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I Yleisperustelut 
Tulevalla tilikaudella keskitytään edelleen ulkopuolisen palvelun vähentämistä käyttä-
mällä mahdollisuuksien mukaan enemmän omaa henkilökuntaa. Kartoitamme myös 
seurakuntalaisten kiinnostuksen vapaaehtoistoimintaan seurakunnallisessa toimin-
nassa sekä kiinteistöjen kausikunnossapidossa. Kiinteistötoimen osalta pyritään myös 
vähentämään kiinteistökantaa laittamalla myyntiin kiinteistökustannuksia nostattavia 
rakennuksia. Tällöin saamme kustannuksia vähennettyä ja kohdennettua tarpeellisim-
piin toimintoihin seurakunnan toimintojen ylläpitämiseksi ja henkilöstömäärän pysy-
miseksi vakiona. Kiinteistökustannuksia ovat nostaneet myös välttämättömiä korjaus-
kuluja.  
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1 Yleiskatsaus 

1.1 Yleinen talouden kehitys 

Talouden nykytila on kuluvana vuonna ollut epävarma. Talouden käännettä parem-
paan on ennustettu jo pitkään, mutta käänteen ajankohta on siirtynyt jatkuvasti 
eteenpäin. Tällä on ollut suoria vaikutuksia talouskasvuun, palkkasumman muutok-
seen ja verokertymiin. Kesän ennusteet ennakoivat kuluvalle vuodelle 0,5–1 prosen-
tin talouskasvua, mutta uusimmassa Suomen pankin ennusteessa (12.9.2025) kas-
vun arvioidaan jäävän 0,3 prosenttiin. Inflaatio, kuluttajahintojen vuosimuutos, oli 
0,5 % elokuussa 2025. Inflaation ennustetaan pysyvän lähellä 2 prosentin tavoitetta 
vuonna 2026. 

Suomen talouskasvun ennustetaan vahvistuvan vähitellen vuodesta 2026 alkaen, 
mutta työmarkkinatilanne jatkuu vaikeana. Työttömyysasteen ennustetaan vuonna 
2026 olevan 9 prosentin luokkaa. Pitkäaikaistyöttömyys uhkaa nousta hyvin korke-
aksi. Työvoiman määrä kasvaa maahanmuuton lisääntyessä ja yhä useamman 
ikääntyvän osallistuessa työvoimaan. Työvoiman kasvu johtaa siihen, että työttö-
mien määrän ennakoidaan laskevan vain hitaasti lähivuosina. (TEM, 20.05.2025) 

Bruttokansantuote kasvaa elo- ja syyskuisten ennusteiden mukaan vuonna 2026 
noin 0,5–2 prosenttia. 

1.2 Seurakuntatalouksien talouden kehitys 

Vuonna 2024 kirkollisveroa tilitettiin yhteensä 1,055 miljardia euroa. Kirkollis-veron 
määrä kasvoi 19,9 miljoonalla eurolla (+1,9 %) vuodesta 2023. Vuodesta 2022 vuo-
teen 2023 tuotto kasvoi 105,2 miljoonalla eurolla (+11,3 %). Kirkollisveron määrä 
on nyt kasvanut kuutena peräkkäisenä vuonna, mitä ennen kirkollisveron tuotto 
aleni kolmena vuonna peräkkäin – rahanarvon muutos huomioiden neljänä vuonna. 

Verotulot kasvoivat 206 seurakuntataloudessa (84 %) ja vähenivät 40 seura-kunta-
taloudessa (16 %). Edellisenä vuonna kirkollisveron tuotto kasvoi 239 seurakuntata-
loudella (97 %) ja väheni ainoastaan 8 seurakuntataloudella (3 %). Vuodeksi 2024 
kirkollisveroprosenttia korotti seitsemän ja laski kaksi seurakuntataloutta. 

Vuodelle 2025 on ennustettu jälleen merkittävää kirkollisverotulojen kasvua. 
Kasvu on seurausta hallituksen julkisen talouden sopeuttamistoimenpiteistä, joilla 
se pyrkii lisäämään kuntien verotuloja. Näiden toimien sivuseurauksena myös kir-
kollisveron tuotto paranee, koska kirkollisvero määräytyy saman veropohjan pe-
rusteella kuin kunnallisvero. FCG:n toukokuisen ennusteen mukaan verotulot 
nousisivat koko kirkon tasolla noin 6,7 % vuonna 2025 ja 1,7 % vuonna 2026. 
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1.3 Seurakunnan toiminnan ja talouden katsaus 

Teuvan seurakunnan taloudellinen tilanne on vakaa. Teuvan seurakunta pysyi talous-
arvioraamissaan vuonna 2024. Tilikauden 2024 tulos oli 48 623 € euroa ylijäämäinen. 
Kuluvana vuonna 2025 arvioidaan pysyttävän niin ikään talousarvioraamissa.  

Valtion rahoitus 

Hallitus on esittämässä, että evankelisluterilaisen kirkon yhteiskunnallisiin tehtäviin 
myönnettävää määrärahaa leikataan kertaluonteisesti 9,8 miljoonalla eurolla sekä 
vuonna 2026 että vuonna 2027. Valtionrahoituksen määräksi vuodelle 2026 esitetään 
96 041 000 euroa. Kirkon keskusrahaston talousarviossa esitetään, että seurakunnille 
suoraan jaettava summa olisi 85 160 900 euroa. 

Kirkolliskokous muutti valtion rahoituksen jakoperusteita marraskuussa 2024. Valtion 
rahoitusta seurakunnille jaettaessa käytetään jatkossa mallia, jonka painokertoimet 
menevät siten, että 15 prosenttia seurakuntataloudelle jaettavasta summasta perus-
tuu seurakuntatalouden kulttuuriperintöindeksin suhteelliseen osuuteen, 15 prosenttia 
seurakuntatalouden edellisen vuoden vahvistettuun väkilukuun, 35 prosenttia seura-
kuntatalouden alueella kuolleiden määrän 5 vuoden liukuvan keskiarvon suhteelliseen 
osuuteen ja 35 prosenttia seurakuntatalouden alueelle haudattujen ihmisten määrän 5 
vuoden liukuvaan keskiarvoon. Vuonna 2025 ja 2026 puolet jaettavasta summasta 
jaetaan euroa/kunnan jäsen -perusteella ja puolet uudella jakoperusteella. Vuodesta 
2027 alkaen seurakunnille suoraan jaettava osuus jaetaan kokonaisuudessaan uudella 
jakoperusteella. Kirkkohallitus on ohjeistanut yleiskirjeessään 33/2024, että valtion 
rahoituksen leikkaus tulee kattaa hautaustoimen maksuja korottamalla, koska kirkol-
lisverotuottoja ei tule käyttää hautaustoimen kulujen kattamiseen. Teuvan seurakun-
nassa tullaan käymään läpi hautaustoimen hinnoittelu, jotta päästään tilanteeseen, 
missä hautaustoimen kulut katetaan laskennallisesti valtion rahoituksella ja hautaus-
toimen maksutuotoilla. Tässä yhteydessä tullaan käymään läpi myös kustannusten 
kohdentumisen oikeellisuus. 

Valtion rahoitusta lakisääteisiin yhteiskunnallisiin tehtäviin Teuvan seurakunta sai ku-
luvana vuonna 109 771 euroa. Seurakunta voi käyttää talousarviossa valtionrahoituk-
sen määrän arvioinnissa tänä vuonna saamaansa valtionrahoituksen määrää ja vä-
hentää siitä 10,6 prosenttia.  

  

Kirkkohallituksen tilastoasiantuntija tekee seurakuntakohtaiset valtionrahoituslaskel-
mat vuodelle 2026 vuodenvaihteeseen mennessä. 

 Laskennassa käytetään seuraavia tietoja: 

 Basis-tiedot, tilanne 30.11.2025. 

 Haudatut: Luku perustuu seurakuntien ilmoittamiin tietoihin v. 2020-2024. 

 Kuolleet: Luku perustuu DVV:n tilastojen vahvistettuihin lukuihin v. 2020-2024 

Seurakunnan osuuden valtion rahoituksesta arvioidaan laskevan 11 635 euroa, joten 
se tulisi vuonna 2026 olemaan 98136 euroa. 
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Kriisiytyvän seurakunnan mittarit 

Kriisiytyvän seurakunnan mittarien valossa Teuvan seurakunnan tilanne on tällä het-
kellä vakaa. Talouden mittareista tilinpäätöksessä 2023 toteutui rahavarojen riittä-
vyys, joka oli 312 päivää (alaraja alle 90 päivää). Rahavarojen riittävyyttä pyritään 
parantamaan toimintakuluja karsimalla.  

Seurakunnan toiminnassa ja hallinnossa ei ole ilmennyt puutteita. Vallitseva tilanne 
pyritään säilyttämään ja hyvää yhteistyötä jatketaan myös seuraavina vuosina. 

 

Kriisiytyvän seurakunnan 
talouden mittarit 

 

 

TILINPÄÄ-
TÖS 2024 

Toimenpiteet ti-
lantee korjaa-
miseksi/arvio 

KULUVA VUOSI 
2025 

Toimenpiteet ti-
lanteen korjaa-
miseksi/arvio 

TALOUSARVIO 
2026 

1. Tilikauden tulos on 
ilman kertaluonteisia 
eriä negatiivinen 
kahtena peräkkäi-
senä vuotena tai kir-
kollisveroprosentti 
on 2,0 tai korkeampi 

Tilikauden tu-
los ilman ker-
taluonteisia 
eriä on 
48 623,03 yli-
jäämäinen. 

Tilikauden tulos 
ilman metsätuloja 
tulisi olemaan ali-
jäämäinen. Ta-
lousarviossa 2025 
jäi ylijäämää 
44 511 euroa. 

Tilikauden tulos 
on riittävä, vaikka 
verotulot sekä val-
tionrahoitusta tili-
tetään vähemmän 
kuin edellisinä 
vuosina. Vuonna 
2026 talousarvion 
ylijäämä 11 641 
euroa. 

2. Seurakunnan ta-
seessa oleva edellis-
ten tilikausien 
yli/alijäämä -luku on 
tilinpäätöksen pe-
rusteella menossa 
alijäämäiseksi eikä 
sen kattamista seu-
raavan kolmen vuo-
den aikana voida 
laskelmin osoittaa il-
man kertaluonteis-
ten erien tai met-
sänhoitosuunnitel-
man ylittävän myyn-
nin toteuttamista. 

Taseessa on 
edellisten tili-
kausien ylijää-
mää  
770 536,75 €. 

Taseessa on edel-
listen tilikausien 

ylijäämää  
 
819 159,78 € 

Taseen edellisten 
tilikausien yli-
jäämä lisääntyy. 

 

3. Maksuvalmius on 
alle 90 päivää, tai 
maksuvalmius heik-

Maksuvalmius 
on 418 päi-
vää. 

Maksuvalmius on 
509 päivää.  

 

Maksuvalmius on 
yli 90 päivää. 
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kenee kolmena pe-
räkkäisenä tilikau-
tena. 

4. Henkilöstömenojen 
osuus toimintaku-
luista kasvaa kol-
mena peräkkäisenä 
vuotena. 

Henkilöstöku-
lujen osuus 
toimintaku-
luista on ollut 
laskeva. 

Henkilöstökulujen 
osuus toimintaku-
luista ei kasva. 

Henkilöstökulujen 
osuus toimintaku-
luista ei kasva. 

1.4 Arvio tulevasta kehityksestä 

Yleiset ja paikalliset kehitysnäkymät 

Teuvan kunnan asukasluvun ennustetaan vähenevän Tilastokeskuksen ennusteen mu-
kaan noin 2 prosenttia vuodessa. Kunnan asukasluku oli 4599 (24.9.2025). Väestö 
vanhenee, eläkeläisten määrä kasvaa ja syntyvyys on kääntynyt laskuun. Tämä on 
haaste sekä kunnan elinvoimaisuudelle, että kirkon toiminnalle. Työttömyysaste Teu-
valla oli 7,7 prosenttia (kesäkuu 2025). 

Teuvan seurakunnan jäsenmäärä oli 3743 (31.12.2024). Jäsenennusteen mukaan jä-
senmäärä on noin 3166 vuonna 2030. Jäsenistö vähenee noin 2 %:n vuosivauhtia. Jä-
senmäärän laskuun vaikuttaa voimakkaasti jäsenistön ikääntyminen ja alueen muut-
totappio. Kirkkoon kuulumisaste Teuvalla on noin 80 % (31.12.2024). 

 

 

Jäsenennuste     
Vuosimuutos vuodesta 2025 vuoteen 2031. 
     

Vuosi Jäsenet Muutos Muutos % 
Kirkkoon kuulu-
vuus % 

2025 3640 -111 -3 % 79,60 % 
2026 3538 -210 -5,60 % 78,60 % 
2027 3438 -316 -8,40 % 77,70 % 
2028 3344 -411 -10,90 % 76,80 % 
2029 3253 -504 -13,40 % 75,80 % 
2030 3166 -586 -15,60 % 74,90 % 
2031 3079 -680 -18,10 % 73,90 % 
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Verotuloarvio  

Kirkkohallituksen FCG:ltä tilaaman kevään verotuloennusteen mukaan vuonna 2026 
verotuloja ennustetaan koko kirkon tasolla kertyvän 1,1 miljardia euroa ja kasvun 
vuodesta 2025 olevan noin 1,7 prosenttia. Verotulojen arvioitiin vuonna 2025 kasva-
van noin 6,7 prosenttia. Arvioituun kasvuun vaikuttaa merkittävästi hallituksen julki-
sen talouden sopeutustoimina tekemät lakimuutokset. Tällä voi olla vaikutusta lopulli-
seen verotuloon. 

Kirkkovaltuusto päätti vuoden 2026 kirkollisveroprosentiksi 1,75. Verotulokertymään 
vaikuttavat monet tekijät kuten talouden yleinen kehitys, työllisyystilanne, seurakun-
nan jäsenten ansio- ja eläketulojen määrä sekä seurakunnan tuloveroprosentti. 

1.5 Seurakunnan painopistealueet vuonna 2026 

Teuvan seurakunnan missio, visio ja strategia 

Teuvan seurakunnan tehtävänä on toteuttaa kirkon tehtävää Teuvalla. Missionamme 
on olla armon asialla vaativassa maailmassa. Visiomme puolestaan kannustaa meitä 
kohtaamaan ja vahvistamaan ihmisiä sekä uudistumaan työssämme. Toiminnas-
samme pyrimme siihen, että olemme avoin ja helposti lähestyttävä yhteisö, jonka toi-
mintaan kaikkien on helppo tulla mukaan. Kohdistamme apua ja tukea heille, jotka 
ovat yksinäisiä, sairaita tai muuten vähäosaisia. Tuemme perheitä ja lasten kasvua 
kristillisten arvojen mukaiseen aikuisuuteen. Työyhteisönä katsomme luottavaisin 
mielin tulevaisuuteen. Suunnittelemme ja ideoimme uusia tapoja toimia, tapoja, jotka 
puhuttelevat ja saavat ihmisiä mukaan toimintaan lisäten yhteisöllisyyttä yksilökeskei-
sessä maailmassa.  

Teuvan seurakunnan painopistealueet vuonna 2026 

Seurakunnan painopistealueet vuonna 2026 ovat seurakuntalaisten osallistaminen ja 
seurakuntalaisten toiveiden ja tarpeiden tunnistaminen ja toteuttaminen. Teuvan seu-
rakunnan koko taloussuunnitelmakauden 2026–2028 painopisteenä on kirkon tehtä-
vän toteuttaminen entistä kestävämmällä tavalla. Tavoitteenamme on valmisteilla ole-
vassa kiinteistöstrategiassa todettujen toimenpiteiden toteuttaminen yhtenä aske-
leena kohti hiilineutraaliutta. 

Hiilineutraali kirkko 2030-strategia ja ympäristöasiat 

Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 mennessä. Kirkon 
seurakuntien tarpeisiin räätälöity ympäristöjärjestelmä Kirkon ympäristödiplomi on 
työkalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmastostrategian tavoitteita. Ta-
voitteena olisi, että kaikilla seurakunnilla on ympäristödiplomi vuoteen 2025 men-
nessä. Tätä Teuvan seurakunta ei ole vuonna 2025 vielä toteuttanut. Hiilineutraa-
liuteen pyritään viiden tavoitteen  avulla, jotka sisältävät suosituksia toimenpi-
teistä. 
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Teuvan seurakunta on 1) vähentänyt kiinteistöjen hiilidioksidipäästöjä siirtymällä kau-
kolämmönkäyttäjäksi useita vuosia sitten. Kiinteistöjen hiilidioksidipäästöjä vähen-
nämme niin ikään luopumalla tarpeettomista tiloista. Toiminnan päästöjä vähen-
nämme (tavoite 2) suosimalla elintarvikeostoissa ilmastoystävällistä ruokaa ja vähen-
tämällä hävikkiruoan määrää. Teemme kestäviä hankintoja asettamalla ilmastokritee-
rin yhdeksi hankintakriteeriksi. Suosimme etätyötä silloin kun se toiminnan kannalta 
on mahdollista. Noudatamme seurakunnille laadittuja vastuullisen sijoittamisen oh-
jeita. Pyrimme kompensoimaan päästöt (tavoite 3) kartoittamalla metsiemme tilan 
hiilivarastoina. Vaikutamme yhteiskunnallisena toimijana ja keskustelijana (tavoite 4) 
toteuttamalla rippikoulut ympäristöystävällisesti ja kannustamalla nuoria ottamaan 
vastuuta ilmastosta. Teuvan seurakunta on sitoutunut ilmastotyöhön (tavoite 5) ja 
seurakunnalla tarkoitus saada ympäristödiplomi valmisteille vuonna 2026. Tavoit-
teenamme on olla hiilineutraali seurakunta vuonna 2030. 

Arviot seurakunnan kiinteistöjen kehityksestä sekä kiinteistöjen tulevista in-

vestointitarpeista kiinteistöstrategian mukaisesti 

Alkavalla toimintakaudella kiinnitämme huomiota siihen, että kiinteistökantamme on 
ympäristöystävällistä eikä meillä ole kiinteistökantaa, joka ei ole toiminnan kannalta 
välttämätöntä. Strategiassamme tarkastelemme avoimin mielin sitä, mikä vielä toimii 
ja mistä on aika luopua. Tarkastelemme ja arvioimme tilojen vuokrausta aitona vaih-
toehtona tilojen omistamiselle. Kiinteistöstrategia laaditaan Kirkkohallituksen mallin ja 
ohjeiden mukaisesti. Tavoitteenamme on, että kiinteistötoimea ja maankäyttöä koske-
vaan päätöksentekoon on jatkossa aina sisällytetty myös ympäristövaikutusten arvi-
ointi.  

Seurakunnassamme on käytössä Basis-järjestelmän rakennus- ja kiinteistörekisteri, 
jossa rakennusten, kiinteistöjen sekä arvoesineiden perustiedot ovat yhteisessä tieto-
kannassa. 

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset  

Teuvan seurakunnan toimintaan ei ole suunnitteilla suuria muutoksia kuten seurakun-
taliitoksia tai merkittäviä yhteistyökuvioita naapuriseurakuntien kanssa. Tavoitteena 
on jatkossa saada enemmän seurakuntalaisia osallistumaan vapaaehtoistoimintaan.  

Riskien hallinta 

Arvioitaessa seurakunnan toiminnan tulevaa kehitystä on tärkeää tunnistaa mahdolli-
set seurakunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit. Teuvan seurakun-
nassa tehdään vuosittain riskikartoitus, jossa merkittävimmät riskit on tunnistettu ja 
arvioitu ja joilta suojautumiseksi on päätetty riskienhallintatoimenpiteistä. Tehdyistä 
toimenpiteistä raportoidaan tilinpäätöksessä. 
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Vuonna 2026 aikana parannetaan kiinteistöjen turvallisuutta päivittämällä kiinteistö-
jen pelastussuunnitelmat. Pelastussuunnitelmassa on tarkoitus huomioida myös kult-
tuurihistoriallisesti arvokas kirkollinen esineistö. Jotta tämä voidaan tehdä, on teetetty 
esineinventointi. Esineistön ja taiteen vakuutusarvot on tarkistettava oikealle tasolle. 

1.6 Henkilöstö 

Seurakunnassa työskenteli 15 henkilöä (30.6.2025). Vakituisessa palvelussuhteessa 
työskenteli 9 henkilöä, joista kaikki olivat kokoaikaisia. Vakituisista naisia oli 7 ja mie-
hiä 2. Määräaikaisissa työsuhteissa työskenteli 6 henkilöä, joista 5 oli naisia. Henkilös-
tön määrässä ei ole tapahtunut muutoksia vuonna 2025.  

 

HENKILÖSTÖ TYÖALOITTAIN 2025 
Seurakuntapapisto 2 
Kirkkomuusikot 1 
Diakoniatyöntekijät 1 
Seurakuntamestari 1 
Varhaiskasvatuksen työntekijät 2 
Muut seurakuntatyöntekijät 1 
Hallinto- ja toimistotyöntekijät 1 
Hautausmaatyöntekijät 3 
Suntio emäntä 1 
Muut työntekijät 2 

YHTEENSÄ 15 
 
 

Teuvan seurakunnassa on laadittu työntekijöiden ammatillisen osaamisen kehittä-
miseksi koulutussuunnitelma henkilöstön ammatillisen osaamisen kehittämissopimuk-
sen mukaisesti (Kirvestes liite 12)  

Teuvan seurakunnassa ei ole laadittu erillistä henkilöstösuunnitelmaa, koska henkilös-
tön määrä on alle 20. 

Henkilöstön työterveyshuollosta on sopimus Oy KristinaMedi AB:n kanssa. Sopimus on 
voimassa toistaiseksi. 
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Henkilöstökulut - 5 vuotta       

 2022 2023 2024 2025 TA 2026 

Palkat ja palkkiot -440690 -470595 -496035 -456882 -490 785 

Henkilösivukulut -100949 -109564 -110855 -107029 -118 631 
Henkilöstökulujen oikai-
suerät 7747 3391 5608 13578 0 

Henkilöstökulut yhteensä -533893 -576768 -601283 -550333 -609 416 
 

 
Vakituisen henkilökunnan työssä jaksamiseen talousarvioon varataan suunnitteluvuo-
sille 100 €/henkilö/vuosi. 

Laadukkaan seurakunnallisen toiminnan turvaaminen edellyttää toimenpiteitä henki-
löstön hyvinvoinnin varmistamiseksi. Työhyvinvointia pyritään parantamaan vaikutta-
malla ennakoivasti työjärjestelyihin sekä tekemällä mahdollisuuksien mukaan yhteis-
työtä seurakunnan jäsenten kanssa. Keinoja parantamiseen ovat myös muun osaami-
sen kehittämisen lisääminen ja jakaminen. 

      1.7 Talousarvion rakenne 

Kirkkojärjestyksen mukaan jokaista varainhoitovuotta varten seurakunnalle on vii-
meistään edellisen vuoden joulukuussa hyväksyttävä talousarvio. Kirkkoneuvosto vas-
taa talousarvion ja toiminta- ja taloussuunnitelman laadinnasta. Kirkkovaltuusto hy-
väksyy talousarvion sekä vähintään kolmea vuotta koskevan toiminta- ja taloussuun-
nitelman. Talousarviossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyväksytään seurakun-
nan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunni-
telma on laadittava siten, että edellytykset seurakunnan tehtävien hoitamiseen turva-
taan. 

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai pe-
rustellusta syystä tätä pidemmän, kuitenkin enintään viiden vuoden ajanjakson ai-
kana. Talousarvion hyväksymisen yhteydessä on päätettävä toimenpiteistä, joilla ta-
seen osoittama alijäämä katetaan ottaen huomioon myös talousarvion laatimisvuonna 
kertyväksi arvioitu yli- tai alijäämä. (KJ 6:2.3) 

Talousarvio muodostuu käyttötalousosasta, tuloslaskelmaosasta, rahoitusosasta ja in-
vestointiosasta. Käyttötalous- ja investointiosat osoittavat, mihin seurakuntatalous 
kohdistaa käytettävissä olevat taloudelliset resurssinsa. Tuloslaskelma- ja rahoitus-
osat osoittavat, miten seurakuntatalouden taloudellinen tulos muodostuu ja miten 
seurakuntatalous toimintansa rahoittaa. 

Käyttötalous muodostuu pääluokista, joita ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, 
hautaustoimi ja kiinteistötoimi. Pääluokat koostuvat tehtäväalueista, jotka puolestaan 
muodostuvat yhdestä tai useammasta tulosyksiköstä/kustannuspaikasta.  
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Kuva. Seurakuntatalouden talousarvion osat ja niiden liittyminen toisiinsa. 

1.8 Talousarvion sitovuus 

Talousarvion sitovuus merkitsee sitä, että määrärahaa ei saa käyttää muihin kuin 
kirkkovaltuuston hyväksymässä talousarviossa osoitettuihin tarkoituksiin eikä enem-
pää kuin niihin on osoitettu (KJ 6:2). 

Määräraha on kirkkovaltuuston talousarviossa tehtäväalueelle antama, euromääräl-
tään ja käyttötarkoitukseltaan rajattu valtuutus varojen käyttämiseen. Tuloarvio on 
kirkkovaltuuston talousarviossa tehtäväalueelle asettama tulotavoite. Talousarvioon 
merkitään määrärahat ja tuloarviot pääsääntöisesti bruttoluvuin vähentämättä tuloja 
menoista tai menoja tuloista. Määrärahat ja tuloarviot voivat kuitenkin olla sitovia 
bruttositovuuden sijasta myös nettona, jolloin esim. tehtäväalueen toimintatulojen ja 
-menojen erotus eli toimintakate on sitova. 

Kirkkovaltuusto hyväksyy talousarvion käyttötalousosassa tehtäväaluekohtaiset sito-
vat toiminnalliset tavoitteet ja muut toiminnan tavoitteet sekä tavoitteiden edellyttä-
mät määrärahat ja tuloarviot sillä tasolla, jolla talousarvio on sitova kirkkovaltuustoon 
nähden. 

 

Teuvan seurakunnan talousarvion sitovuustasot 

Teuvan seurakunnan talousarvion käyttötalousosan sitovuustaso kirkkovaltuustoon 
nähden on pääluokkataso (toimintakate 1) ja kirkkoneuvostoon nähden tehtäväalue-
taso. Investointiosa on hankekohtaisesti sitova. Talousarvion sisäiset erät ja lasken-
nalliset erät eivät ole sitovia eriä.  
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II Käyttötalousosa 

Käyttötalousosassa on esitetty Teuvan seurakunnan tehtäväaluekohtaiset sitovat toi-
minnalliset tavoitteet sekä tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot pääluok-
katasolla. Käyttötalousosa on sitova kirkkovaltuustoon nähden pääluokkatasolla (toi-
mintakate 1). Sitova taso/rivi on taulukoissa merkitty tummennetulla taustavärillä. 

Käyttötalousosassa esitetään myös sisäiset erät, koska ne ovat toiminnan ja talouden 
kannalta oleellisia, vaikka ne eivät olekaan sitovia eriä. Sisäisiä eriä ovat esimerkiksi 
sisäiset vuokrat.  

Käyttötalousosa sisältää myös laskennalliset erät, joita tarvitaan tehtäväalueiden ko-
konaiskustannusten selvittämiseksi. Laskennalliset erät eivät ole sitovia eriä. Lasken-
nallisia eriä ovat hallintomenojen, verotusmenojen ja keskusrahastomaksujen vyöry-
tykset ja sisäiset korkomenot ja -tulot. 

2 Perustelut 

Koko seurakuntatalous: 

Pääluokat yhteensä TA 2026  TA 2025  Tilinpäätös 2024 
301000 Korv. valt. ja kunn. 0,00 0,00 130,00 
306000 Muut korvaukset 1742,50 1700,00 3759,43 
Korvaukset 1742,50 1700,00 3889,43 
312000 Ruoka-ja elint.tuot. 0,00 0,00 3469,20 
312500 Pääsyl. ja käsiohj. 300,00 0,00 0,00 
312700 Julkaisutuotot 0,00 980,00 530,00 
312900 Kortit, adressit 0,00 0,00 6321,72 
314900 Muut myyntituotot 0,00 0,00 591,82 
Myyntituotot 300,00 980,00 10912,74 
315000 Virkatodistustuotot 0,00 0,00 115,50 
317000 Ruoka-ja kahvimaksut 0,00 0,00 792,50 
318000 Leirimaksut 6408,75 6400,00 8697,00 
319000 Retki- ja kurssimaks 3012,50 900,00 520,00 
319900 Srk.työn muut maksut 0,00 0,00 484,00 
321000 Haudan lun.maksut 2716,25 2650,00 4453,86 
321100 Hautauspalvelumaksut 18720,00 18720,00 16000,00 
321900 Muut haut.toim.maksu 0,00 0,00 470,00 
324000 Henk.per.ruokamaksut 100,00 0,00 586,04 
325000 Muut maks.ja korv. 0,00 0,00 2000,00 
Maksutuotot 30957,50 28670,00 34118,90 
330000 As.ja muid.huon.vuok 7184,00 10500,00 10499,40 
345000 Kiinteistöjen vuokra 2241,00 592,00 592,00 
353000 Srk.til.käytt.vuokra 5000,00 7500,00 5474,20 
356500 Ves.säh.saun.pesutup 456,00 1500,00 2650,04 
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Pääluokat yhteensä TA 2026  TA 2025  Tilinpäätös 2024 
Vuokratuotot 14881,00 20092,00 19215,64 
360000 Puun myyntituotot 20000,00 50000,00 37667,59 
361000 Muut metsät.tuotot 0,00 0,00 1672,00 
Metsätalouden tuotot 20000,00 50000,00 39339,59 
362000 Jumalanpalveluskoleh 172,00 0,00 4437,68 
363000 Muut kolehdit 0,00 0,00 0,00 
364000 Rahankeräys 0,00 0,00 5030,10 
367000 Muut lahjoitustuotot 0,00 0,00 3420,00 
368000 YV srk-osuus tuotost 0,00 0,00 1511,68 
369000 Erit.k nettok.siirto 0,00 0,00 3479,89 
Kolehdit, keräykset ja lahjoitusva-
rat 172,00 0,00 17879,35 
372000 Korv. työterv.huoll. 2767,50 2700,00 2675,07 
375000 Muut tuet ja avust. 0,00 0,00 6517,00 
Tuet ja avustukset 2767,50 2700,00 9192,07 
381100 Perintätuotot 55,00 55,00 55,00 
382000 Myyntivoitot pys.vas 0,00 0,00 0,00 
383000 Muut tuotot 1025,00 1000,00 7088,90 
Muut toimintatuotot 1080,00 1055,00 7143,90 
394100 Sis. vuokrat 186655,78 235638,45 276833,97 
Sisäiset tuotot 186655,78 235638,45 276833,97 
TOIMINTATUOTOT 258556,28 340835,45 418525,59 
400500 Vuosik.ja ansiom.ko 0,00 0,00 0,00 
401000 Työajan palkat -465095,98 -449965,81 -448230,41 
407000 Tuntipalkat -3820,00 -3800,00 0,00 
408200 Säännöl.toim. palkk. -6774,00 0,00 -3270,64 
408900 Muut palkat, palkk -15095,00 -12700,00 -34692,19 
409800 Jaksotetut palkat 0,00 0,00 -9842,01 
Palkat ja palkkiot -490784,98 -466465,81 -496035,25 
410000 Sos. turv. maks. -8470,19 -8163,15 -5498,59 
412000 Eläkemaksut -104304,37 -100523,38 -99085,79 
414000 Muu sos.vak.maksu -5856,53 -5644,24 -4673,06 
415000 Jaksot.sos.maksut 0,00 0,00 239,26 
415100 Jaksot.eläkevak.maks 0,00 0,00 -1837,18 
Henkilösivukulut -118631,09 -114330,77 -110855,36 
420000 Sairausvakuutuskorv. 0,00 0,00 3840,39 
424000 Muut henk.kul.oik. 0,00 0,00 1767,56 
Henkilöstökulujen oikaisuerät 0,00 0,00 5607,95 
Henkilöstökulut -609416,07 -580796,58 -601282,66 
430000 Postipalvelut -1982,59 -907,58 -265,00 
431100 Painatukset -1685,62 -1546,95 -1150,39 
431200 Ilmoitukset -21166,09 -16046,64 -19703,99 
432000 Toimistopalvelut -1489,74 -1458,90 -710,74 
432100 Rah. ja pankkipalv. -4000,00 -4000,00 -4031,34 
433000 ICT-palvelut -19807,58 -17295,22 -21558,96 
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Pääluokat yhteensä TA 2026  TA 2025  Tilinpäätös 2024 
433500 Puhtaanapitopalvelut -24017,27 -34220,21 -27095,61 
434000 Haudankaivuupalvelut -17050,00 -18460,73 -15924,87 
435000 Rak.rak-ja kun.pit.p -8055,56 -10876,85 -11749,44 
435300 Kiint.huoltopalv. 0,00 0,00 -59,52 
435310 Muu talotekniikka -1500,00 0,00 -171,96 
435330 Erityislaitehuollot -1000,00 -1200,00 -467,06 
435400 Vart. ja hälyt.palv. -8500,00 -6500,00 -7114,95 
435600 Al.rak.ja kunn.pit.p -10059,65 -15425,60 -18580,39 
435700 Jätehuolto -5459,98 -8201,00 -4321,81 
436000 Kon.ja lait.kun.pit. -11133,89 -10837,20 -7899,04 
436200 Metsänhoitokulut -5000,00 -4000,00 -1793,11 
437000 Matkakust.(oma henk) -8450,62 -8010,00 -10756,12 
437200 Matkakust. (ulkop.) -2765,06 -9040,00 -6582,40 
437600 Rav.palv.henk. -282,50 -100,00 -509,80 
437700 Rav.palv.muut -455,00 -50,00 -1910,08 
438500 Kuljetuspalvelut -5126,00 -4120,00 -3286,62 
439000 Koulutuspalv.henk. -6291,25 -5950,00 -3169,31 
439100 Koulutuspalve., muut 0,00 -150,00 0,00 
439300 Työterveyshuolto -10250,00 -10000,00 -13228,91 
440000 Asiantuntijapalvelut -3700,00 -3000,00 -7007,43 
440500 Ret.mus.ja ohj.palv. -6955,00 -8235,00 -14471,42 
440700 Tekijänoikeusmaksut -1336,20 -1528,00 -1153,83 
442000 Toimintavakuutukset -2845,80 -2002,00 -2056,00 
442100 Omaisuusvakuutukset -18331,75 -22179,61 -17508,91 
443500 Yhteistyökorvaukset -50903,02 -35971,00 -42209,88 
446500 Palv.maksut Kipa -15244,00 -14800,00 -14673,33 
447000 Muut palvelut -10364,50 -6420,00 -6031,10 
Palvelujen ostot -285208,69 -282532,49 -287153,32 
450100 Vuokrat 0,00 0,00 0,00 
453000 Rak.ja huon.vuokrat -4080,00 0,00 -4080,00 
456000 Kon.ja laitt.vuokrat -56,00 0,00 -208,32 
Vuokrakulut -4136,00 0,00 -4288,32 
459100 Sis. vuokrat -186636,05 -235638,45 -276833,97 
Vuokrakulut - sisäiset -186636,05 -235638,45 -276833,97 
460000 Kalusteet -2652,50 -2900,00 -4130,37 
461000 ICT-laitt. ja tarv. -1129,50 -500,00 -2102,71 
462000 Muut koneet ja laitt -5240,00 -5300,00 -2914,58 
464000 Toim.tarv.ja mater. -1601,67 -1460,00 -1288,78 
466500 Työväl.ja työkalut -775,50 -1270,00 -967,21 
467000 Elintarvikkeet -11283,00 -14320,00 -14452,25 
467600 Keittiöväl.ja astias -946,75 -1930,00 -1152,99 
468000 Puh.aineet ja tarv. -1449,25 -1130,00 -4129,41 
469000 Poltto- ja voiteluai -3500,00 -5250,00 -2173,48 
470000 Lämmitys -7766,25 -21522,62 -17952,69 
471000 Sähkö -46411,44 -54869,21 -60909,23 
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Pääluokat yhteensä TA 2026  TA 2025  Tilinpäätös 2024 
471300 Vesi -3552,00 -3670,00 -2859,54 
472000 Rak.korj.ja huoltot. -7794,49 -7504,50 -7922,54 
472500 Puutarhatar. ja ain. -8200,00 -3276,00 -3100,87 
472600 Kukat,kynt.eht.tarv -2218,90 -2116,00 -2642,07 
472900 Suojavaatteet -500,00 -500,00 -868,14 
473050 Sakr.esin. ja vaatt. -205,00 -200,00 0,00 
473100 Op.väl. ja kerhotarv -1400,00 -930,00 -1264,71 
473200 Kirj.leh.kuva.äänim. -2973,75 -5302,00 -3973,56 
473800 Lahjaes.ja huomionos -3979,69 -3287,50 -2450,36 
474000 Muut ain.tarv. ja ta -7264,99 -4942,50 -4784,76 
475000 Hautamuistomerkit -16968,00 -11920,00 -2906,79 
Ostot tilikauden aikana -147812,68 -154100,33 -144947,04 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -147812,68 -154100,33 -144947,04 
480000 Lähetystyö -8600,00 -8600,00 -11299,76 
480500 Kansainväl. diakonia -1400,00 -1100,00 -1100,00 
483000 Diakonia-avustukset -25000,00 -20000,00 -35648,38 
484000 Stipend.ja tunn.palk -100,00 0,00 0,00 
489000 Muut avustukset -25253,82 -9400,00 -4700,00 
Annetut avustukset -60353,82 -39100,00 -52748,14 
491000 Maksettavat verot -2400,00 -1500,00 -353,02 
491200 Kiinteistövero -11422,40 -16356,00 -15717,13 
493000 Jäsenmaksut -947,78 -1097,00 -716,47 
494000 Erit.k nettot.siirto 0,00 0,00 -3021,81 
495000 Luottotappiot 0,00 0,00 -1582,93 
496000 Muut kulut -1477,50 -1260,00 -180,61 
Muut toimintakulut -16247,68 -20213,00 -21571,97 
TOIMINTAKULUT -1314810,98 -1312380,85 -1388825,42 
TOIMINTAKATE -1056254,70 -971545,40 -970299,83 
500000 Kirkollisverotulo 1160000,00 1143000,00 1150791,16 
Kirkollisverotulot 1160000,00 1143000,00 1150791,16 
511000 Valtionrahoitus 98136,00 109627,00 99441,00 
Osuus yhteisöveron tuotoista 98136,00 109627,00 99441,00 
Verotulot 1258136,00 1252627,00 1250232,16 
520000 Verotuskulut -14446,35 -14094,00 -15233,08 
Verotuskulut -14446,35 -14094,00 -15233,08 
530000 Keskusrahastomaksu -42743,00 -40423,38 -36402,00 
535000 Eläkerahastomaksu -57540,00 -54424,16 -49008,00 
Keskusrahastomaksut -100283,00 -94847,54 -85410,00 
601000 Korkot.tall.ja raham 51,25 50,00 0,00 
602000 Muut korkotuotot 0,00 0,00 -684,97 
Korkotuotot 51,25 50,00 -684,97 
607000 Muut rahoitustuotot 0,00 0,00 230,00 
Muut rahoitustuotot 0,00 0,00 230,00 
608400 S.korkot.haut.toim.p 0,00 0,00 3704,83 
608500 S.korkot.rakennuksis 0,00 0,00 38567,52 
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Pääluokat yhteensä TA 2026  TA 2025  Tilinpäätös 2024 
608600 S.korkot.kiin.rak.ja 0,00 0,00 980,93 
608700 S.korkot.kon.ja kal. 0,00 0,00 326,11 
608800 S.korkot.muista ain. 0,00 0,00 57,46 
Sisäiset korkotuotot 0,00 0,00 43636,85 
610000 Korkokulut lainoista -29350,00 -50000,00 -42982,45 
613000 Viivästyskorkokulut 0,00 0,00 -219,26 
Korkokulut -29350,00 -50000,00 -43201,71 
626000 Muut rahoituskulut -2000,00 -50,00 -2,30 
Muut rahoituskulut -2000,00 -50,00 -2,30 
634000 S.korkok.haut.toim.p -584,25 0,00 -3704,83 
635000 S.korkok.rakennuksis 0,00 0,00 -38567,52 
636000 S.korkok.kiin.rak.ja 0,00 0,00 -980,93 
637000 S.korkok.kon.ja kal. 0,00 0,00 -326,11 
638000 S.korkok.muista ain. 0,00 0,00 -57,46 
Sisäiset korkokulut -584,25 0,00 -43636,85 
Rahoitustuotot ja -kulut -31 883,00 -50000,00 -43658,98 
VUOSIKATE 69 975,87 122140,06 135630,27 
643000 Poistot haut.toim.py -12972,69 -12656,28 -17957,17 
646000 Poistot rakennuksist -38212,70 -46407,82 -61042,69 
649000 Poistot kiin.rak.ja -9534,57 -9302,02 -3303,08 
652000 Poistot koneista ja -9097,89 -8875,99 -3879,86 
656000 Poistot muista ain.h -396,98 -387,30 -824,44 
Suunnitelman mukaiset poistot -70214,83 -77629,42 -87007,24 
Poistot ja arvonalentumiset -70214,83 -77629,42 -87007,24 
Sisäiset vyörytyserät 11880,76 0,03 0,00 
679000 Tuotot 27300,00 27300,00 28233,35 
Tuotot 27300,00 27300,00 28233,35 
679400 Kulut -27300,00 -27300,00 -27955,89 
Kulut -27300,00 -27300,00 -27955,89 
679800 Rahastojen muutos 0,00 0,00 -277,46 
Siirto rahastosta/rahastoon 0,00 0,00 -277,46 
Erilliskirjanpitona hoidetut rahas-
tot 0,00 0,00 0,00 
TILIKAUDEN TULOS 11 641,80 44510,68 48623,03 
YLIJÄÄMÄ / ALIJÄÄMÄ 11 641,80 44510,68 48623,03 
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Hallinto yhteensä: 

Yleishallinto PL1    

 TA 1-12/2026 TA 1-12/2025 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 4052,5 4935 5399,64 
TOIMINTAKULUT ULK. -176286,24 -162858,58 -186741,64 
Toimintakate 1 -172233,74 -157923,58 -181342 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -12156,13 -12763,57 -11429,48 
Toimintakate 2 -184389,87 -170687,15 -192771,48 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät 159306,06 137040,16 177650,44 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -25083,81 -33646,99 -15121,04 
 

Hallintoelimet (101) 

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmästä päätök-
senteosta. Seurakunnan päätösvaltaa käyttävät hallintoelimet ovat kirkkovaltuusto, 
kirkkoneuvosto ja johtokunnat.  

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: 

Luottamushenkilöt ovat perehtyneet hyvin kirkon toimintaympäristöön ja -kulttuuriin 
sekä päätöksentekoon seurakunnassa. Yhteistyö viranhaltijoiden kanssa on aktiivista 
ja luontevaa. 

Sitovat toiminnalliset tavoitteet: Olemme siirtymässä Domus-järjestelmään, jonka 
osalta käymme yhteisen koulutuksen vuoden 2026 aikana. Kokoukset, talousarviot 
sekä tilinpäätöksen on tallennettu myös seurakunnan omille sivuille. 

Taloushallinto, henkilöstöhallinto ja yleishallinto (105)  

Taloushallinnon tehtävä on Kirkon palvelukeskuksen tehtäväjakotaulukon mukaisesti 
tuottaa talouspalvelut yhteistyössä Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto 
kehittää taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista 
tietoa talouden tilanteesta niin tehtäväaloille kuin luottamushenkilöillekin päätöksen-
teon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu myös kiinteistöjen hoito ja isännöinti 
sekä toimistopalvelut. 

Henkilöstöhallinnon tehtävänä on Kirkon palvelukeskuksen tehtäväjakotaulukon mu-
kaisesti tuottaa henkilöstöpalvelut yhteistyössä Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Hen-
kilöstöhallinto kehittää henkilöstösuunnittelua ja henkilöstöhallinnon prosesseja sekä 
raportoi henkilöstöasioista. Henkilöstöhallinnon vastuulle kuuluu myös henkilöstön 
koulutus, työhyvinvointi- ja työterveyspalvelut ja TYKY-päivät. 
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Yleishallinnon tehtävä on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja työntekijävaraus-
ten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtävien hoitaminen. Tehtä-
väalueen kuluja ovat yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman käyttöme-
not, IT-tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja toi-
mintavakuutusmaksut. 

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: 

Taloushallinnossa käydään läpi ja päivitetään tehtäväjako Kirkon Palvelukeskuksen 
kanssa tavoitteena ulkoistaa hoidettavaksi kaikki mahdolliset taloushallinnon rutiini-
työt. Tavoitteena on, että talouspäällikkö voisi jatkossa käyttää aiempaa enemmän 
työaikaansa hallintoon, taloussuunnitteluun ja kustannuslaskentaan. 

Sitovat toiminnalliset tavoitteet: 

Tavoite Mittari Toteutuminen 

1. Irtaimen omaisuu-
den luettelointi ja 
päivittäminen 

Irtaimistoluettelo on päivi-
tetty. 

Kyllä 

2. Basis-järjestelmän 
tiedot ovat ajan ta-
salla. 

Seurakunnan koko kiinteis-
tökanta on viety Basis-jär-
jestelmään, tiedot ja niiden 
luokittelut on tarkastettu. 

Kyllä 

3. Edistämme työhy-
vinvointia ja työssä-
jaksamista. 

Kaksi työhyvinvointiin kes-
kittyvää päivää on järjes-
tetty ja 90 % työnteki-
jöistä on osallistunut nii-
hin. 

Kyllä 

4. Sijaisuudet hoide-
taan sisäisin järjes-
telyin (pl. yli 6 kk 
kestävät poissaolot). 

Sijaisia ei ole palkattu hal-
linnon henkilöstön lyhytai-
kaisten poissaolon ajaksi. 

Kyllä 

5. Työnjako Kirkon Pal-
velukeskuksen  
kanssa on päivitetty. 

Työnjaon tarkastelu on to-
teutettu. 

Kyllä 

 

 

Kirkonkirjojenpito (107) 

Seurakunta ostaa palvelut Lapuan hiippakunnan aluekeskusrekisteriltä, joka huolehtii 
seurakunnan jäsenten väestökirjanpitoon liittyvistä tehtävistä. Seurakunnallinen toi-
minta (pl 2) 
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Seurakunnallinen toiminta yhteensä: 

Seurakunnallinen toiminta PL2    

 TA 1-12/2026 TA 1-12/2025 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 11 530,75 8800 1 4462,74 
TOIMINTAKULUT ULK. -584 201,80 -526 228,28 -539 441,78 
Toimintakate 1 -572 671,05 -517 428,28 -524 979,04 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -121 306,52 -170 868,82 -197 763,99 
Toimintakate 2 -693 977,57 -688 297,1 -722 743,03 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -188 471,97 -178 205,48 -209 870,84 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -882 449,54 -866 502,58 -932 613,87 
 

Jumalanpalveluselämä 201 

Jumalanpalvelustyön tehtävänä on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla ja sak-
ramenteilla. 

Toiminta-ajatus 

Jumalanpalvelus on avoin kaikille. Jumalanpalvelukset on pidettävä kirkkokäsikirjan 
mukaisesti kirkossa sunnuntaisin ja kirkollisina juhlapäivinä, sekä itsenäisyyspäivänä. 
Jumalanpalvelus tarvitsee musiikkityön monipuolisuutta ja seurakuntalaisten aktiivi-
suutta ollakseen yhteisen uskon ilmaus. Kehittäminen on unelma, jonka eteen kannat-
taa tehdä työtä. Samalla jokaisella ihmisellä tulee olla myös vapaus vain tulla ja 
kuulla sanaa ja tuoda hiljaisen rukouksensa Jumalalle. 

Toimintasuunnitelma 2026 – 2028 

Jumalanpalveluselämää kehitetään ja seurataan. Jumalanpalveluksissa käytetään kir-
kolliskokouksen hyväksymää virsikirjaa, sen lisäosaa ja messusävelmistöä. Jumalan-
palveluksia järjestetään eri yhteistyökumppaneiden nimikkopyhinä. Koululaisjumalan-
palveluksia järjestetään. Iltapäivämessuja järjestetään viikkomessun kaavalla ja ren-
nommalla otteella kerran kuukaudessa. 
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet: 

Tavoite Mittari Toteutuminen 

1. Jumalanpalveluk-
siin osallistuminen 
mahdollistetaan 
säännöllisesti 
myös niille, jotka 
ovat estyneet tu-
lemasta paikalle.  

Suoratoistot on toteu-
tettu seurakunnan so-
mekanavalla vähintään 
kahdesti kuukaudessa. 

Suoratoistot lähete-
tään joka sunnuntai 
jumalanpalveluksen 
tai messun katselun 
mahdollistamiseksi. 

2. Jokaisen jumalan-
palveluksen suun-
nittelussa on työn-
tekijöiden lisäksi 
mukana ainakin 
yksi seurakunta-
lainen. 

Osallistumisten seuranta 
ja dokumentointi. 

Osallistumista ei ak-
tiivisesti seurata, 
muutoin kuin tiedoksi 
saattamalla. Seura-
kuntalaiset ovat ilolla 
mukana mm. koleh-
tien keräämisessä. 

3. Kaikki työmuodot 
osallistuvat juma-
lanpalveluksen 
valmisteluun vä-
hintään 4 kertaa 
vuodessa. 

Osallistumisten seuranta 
ja dokumentointi. 

Osallistumista ei ak-
tiivisesti seurata, 
muutoin kuin tiedoksi 
saattamalla. 

 

Hautaan siunaaminen (202) 

Hautaan siunaaminen on seurakunnallista toimintaa eikä tehtäväalue näin ollen kuulu 
pääluokkaan hautaustoimi, jonne muut hautaamisesta aiheutuvat kulut ja tuotot kirja-
taan. 

Hautaan siunaamisen kuluja ovat papin ja kanttorin palkat sivukuluineen siunaus- ja 
muistotilaisuuksiin osallistumisesta etukäteisvalmisteluineen sekä sisäiset vuokrakulut 
ja sisäiset palvelukulut muistotilaisuuksien järjestämisestä.  

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella: 
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Toiminta-ajatus 

Hautaan siunaaminen toimitetaan kirkolliskokouksen hyväksymän toimitusten kirjan 
ohjeiden mukaisesti. Hautaan siunaamisen toimittaa pappi kirkossa, vanhan kirkon 
kappelissa, haudalla, tai vainajan kodissa sen mukaan kuin asianomaiset siitä papin 
kanssa sopivat. Poikkeustapauksissa siunaamisen toimittaa muun kristillisen kirkon tai 
yhteisön pappi. Kirkkoon kuulumaton henkilö voidaan siunata, jos omaiset tai muut 
vainajan siunauksesta huolehtivat henkilöt sitä pyytävät. Siunausta ei toimiteta, jos 
vainaja on ilmaissut tahtovansa toisin. 

Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 

Hautaan siunaamisen osalta seuraamme lainsäädännössä tapahtuvia muutoksia ja 
noudatamme voimassa olevaa. Varaamme ajan toimituskeskustelulle ja siunaustilai-
suudelle. Kohtaamisten sielunhoidollisuus on tärkeää. Seurakunta lahjoittaa surukotiin 
surukirjan ja leskille lohtuhuivin.                                                                                                        

 

Muut kirkolliset toimitukset (203) 

Muita kirkollisia toimituksia ovat kasteet, konfirmaatiot ja vihkimiset etukäteisvalmis-
teluineen. Seurakuntalaiset kohdataan kiireettä ennen toimituskeskusteluja ja niihin 
varataan riittävästi aikaa. 

Toiminta-ajatus 

Kaste, konfirmaatio ja avioliittoon vihkiminen toimitetaan kirkolliskokouksen hyväksy-
män toimitusten kirjan ohjeiden mukaisesti. Toimitukset suorittaa pappi. Myös yksityi-
sestä ehtoollisesta, kodin siunaamisesta, virkaan asettamisista, tehtävään siunaami-
sista ym. toimituksista on ohjeet toimitusten kirjassa, joita käytetään tapauskohtai-
sesti. 

Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 

Toimitusten yhteydessä käymme aina toimituskeskustelun. Vihkimisen perinteinen 
lahja on vihkiraamattu. Kastekotiin lahjoitetaan ensimmäisen lapsen syntyessä kotien 
rukouskirja. Jokaiselle lapselle lahjoitetaan kastekynttilä.                                                                               

Muut seurakuntatilaisuudet (205) 

Muihin seurakuntatilaisuuksiin luetaan seurakunnan muu julkinen toiminta, mikä ei ole 
jumalanpalvelustoimintaa, mm. kinkerit, evankeliointi, tempaukset, hartaushetket, 
raamatunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet sekä 
muut julkiset tilaisuudet. 

Toiminta-ajatus 

Seurakunta uskonyhteisönä seuraa Jumalan tahtoa, elää todeksi uskoa, toivoa 
ja rakkautta ja kasvaa Kristuksen tuntemisessaan. 
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Toimintasuunnitelma 2026 – 2028 

Ylläpidämme totuttuja toimintamuotoja ja tilaisuuksia. Seurakuntalaisilta tulevia ehdo-
tuksia toteutamme mahdollisuuksien mukaan. Pyrimme rohkaisemaan seurakuntalai-
sia tekijän ja lohduttajan paikalle. Ilosanoma tarvitsee eteenpäin viejiä. 

Tiedotus ja viestintä (210) 

Viestinnän tehtävä on vahvistaa Teuvan seurakunnan kristillistä, positiivista yhteisö-
kuvaa. Tämä tapahtuu kehittämällä seurakunnan vuorovaikutteista viestintää eri ka-
navissa ja luomalla uusia viestintätapoja. Viestintä tukee ja kehittää työntekijöiden ja 
vapaaehtoistehtävissä toimivien seurakuntalaisten viestintätaitoja. 

Toiminta-ajatus 
Teuvan seurakunnassa seurakuntayhteyttä vahvistetaan monipuolisella viestinnällä. 
Viestinnällä autamme eri tahoja löytämään sanomamme ja palvelumme. Tiedotus luo 
edellytyksiä kristillisen uskon leviämiselle ja kasvulle.  

 
Toimintasuunnitelma 2026 – 2028 
Tiedotuksen ajanmukaisena pysyminen vaatii jatkuvaa päivitystä ja uusien toiminta-
muotojen opettelua. Pyritään alati oppimaan uusien välineiden yhä viisaampaa käyt-
töä. Sosiaalisen median käytön lisääminen ja käyttöoikeuksien lisääminen työnteki-
jöille. Joulun ja pääsiäisen ohjelman lähettäminen joka kotiin on ollut arvokasta ja yhä 
tarpeellista. Paikallisten Someosaajien ja -vaikuttajien mukaan saaminen yhteistyöhön 
viestintää kehitettäessä olisi suuri mahdollisuus. 

 

Musiikki (220) 

Musiikkityön tehtävänä on tuottaa monipuolista ja tasokasta kirkkomusiikkia messui-
hin ja muihin seurakunnan tilaisuuksiin, huolehtia lasten ja nuorten kirkkomusiikkikas-
vatuksesta sekä tarjota seurakuntalaisille mahdollisuus osallistua seurakunnan toimin-
taan mm. kuoroissa laulamalla. 

Jumalanpalveluksiin pyritään saamaan mukaan myös paikallisia musiikkiryhmiä sekä 
muita musiikinharrastajia. Jaetaan Tirehtööri Inkisen rahastosta stipendejä nuorille 
musiikin harrastajille. Jumalanpalveluksissa avustavien musiikkiryhmien tukeminen 
taloudellisesti. 

Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 

Konserttitoimintaa kehitetään myös yhteistyössä paikallisten toimijoiden kanssa. Tur-
vataan myös profiililtaan korkeatasoisten konserttien järjestämisen tulevaisuus. Pide-
tään huolta seurakunnassa toimivista musiikkiryhmistä mm. kirkkokuoro, seurakunta-
kuoro sekä kouluikäisten kuoro. Tuomas-messukuoron tai muun vastaavan kuoron 
uudelleen herättely palvelemaan mm. iltapäivämessuissa. 
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Kasvatus 236  

Varhaiskasvatus (231) 

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistää seurakunnan alueella olevien lapsien ja 
heidän perheidensä yhteenkuuluvuutta, lisätä mahdollisuuksia vertaistukeen ja sitä 
kautta vähentää yksinäisyyden kokemusta. 

1. Työalan tehtävä ja toiminta-ajatus Teuvan seurakunnassa 
Seurakunnan varhaiskasvatuksen tehtävänä on lasten kristillinen kasvatus ja kaste-
opetus. Työala pyrkii tukemaan vanhempia lasten hengellisessä kasvatuksessa päivä-
kerhoissa ja perhekerhoissa sekä muussa toiminnassa. Toiminta antaa lapselle mah-
dollisuuden tutustua seurakuntaan ja löytää oma paikkansa seurakunnassa. 

2. Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026 
Järjestetään ohjattua, virikkeellistä lasten kasvua tukevaa toimintaa, eri kasvun alu-
eet huomioon ottaen. Lasten ja lapsiperheiden toiminnan päätähtäin on kristillinen 
kasvatus, ja antaa tilaa motoristen- ja sosiaalisten taitojen kehitykselle kaikissa ikä-
vaiheissa.  
Tavoitteena on järjestää erilaista toimintaa, joissa lapset ja perheet saavat kohdata 
toisiaan ja sen myötä löytää mukaan seurakunnan toimintaan. 
 
3. Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 

Päiväkerhoja ja perhekerho järjestetään entiseen tapaan. Toiminta pyritään sopeutta-
maan kulloinkin käytettävissä olevien varojen puitteissa tilanteeseen, jossa otetaan 
huomioon lasten ikäluokissa tapahtuvat vaihtelut.  
Pidetään aikuinen – lapsi -leiri kahdelle ikäluokalle (eskarit ja 1lk).  
Jatketaan 1–4-vuotiaiden muistamista onnittelukortein.  
Järjestetään kesätoimintaa mahdollisten yhteistyökumppaneiden kanssa.  
Kutsutaan vauvaperheitä vauvan päivän muskariin syyskuussa. 
Kunnan varhaiskasvatuksen kanssa tehdään yhteistyötä. 
 

4. TALOUSARVIO 2026 
Talousarviossa on varattu määräraha varhaiskasvatukselle. 
 

Varhaisnuorisotyö (231) 

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: 

1. Työalan tehtävä ja toiminta-ajatus Teuvan seurakunnassa 
Varhaisnuorisotyön tavoite on auttaa alakouluikäisiä uskomaan kolmiyhteiseen Jumalaan ja jä-
sentämään tämä usko elämän kokonaisuuteen niin, että he voivat kokea kristillisen uskon elä-
män kantavana voimana.  
Toiminta antaa lapselle mahdollisuuden tutustua seurakuntaan ja löytää oma paikkansa seura-
kunnassa. 
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2. Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026 
 
Tavoitteena on saada lapsia mukaan seurakunnan toimintaan; kerhoihin, retkiin/toi-
mintapäiviin ja leireihin. 
 
3. Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Pidetään kerhotoimintaa mahdollisuuksien mukaan kouluilla ja nuorisotalolla/alasa-
lissa. 
Järjestetään kerhojen lisäksi muuta toimintaa, johon olisi matala kynnys tulla mu-
kaan:  
esim. Erilaisia kesätoimintapäiviä (kokkipäivät, pelipäivät, askartelupäivät yms.), omia 
lastenleirejä ja isovanhempi – lastenlapsi –leiri yhdessä diakoniatyön kanssa.  
Järjestetään koulukonsertti.  
Osallistutaan hiippakunnalliseen Power Park –retkeen. 
Järjestetään 10-vuotiaiden yhteissynttärit. 
Pidetään aamunavauksia alakouluilla ja tehdään koulujen kanssa yhteistyötä mm. 
osallistumalla 3.-luokkalaisten ryhmäytymispäivään. 
 
4. Talousarvio 2026 
Talousarviossa on varattu määräraha varhaisnuorisotyölle. 
 

Nuorisotyö (233) 

Nuorisotyön tehtäväalueeseen sisältyy aiemmat tehtäväalueet varhaisnuorisotyö 
(233), nuorisotyö (236), erityisnuorisotyö (237), partio (234), muu lapsi- ja nuoriso-
työ (391) ja koulu- ja oppilaitostyö (392), joiden tuotot ja kulut kirjataan tähän. 

Nuorisotyön tehtäväalue järjestää kaikenlaista kouluikäisten lasten ja nuorten toimin-
taa. Nuorisotyötä on varhaisnuorisotyö, nuorisotyö, erityisnuorisotyö, partio, muu 
lapsi- ja nuorisotyö sekä koulu- ja oppilaitostyö. Koulu- ja oppilaitostyötä ovat mm. 
päivänavaukset, kouluvierailut, leirikoulutoiminta ja kerhotoiminta yhteistyössä koulun 
kanssa. 

Nuorisotyötä on kaikki kouluikäisten lasten ja nuorten toiminta rippikoulua lukuun ot-
tamatta. 

Nuorisotyön avulla tuetaan nuorten hengellistä kasvua ja seurakuntayhteyden vahvis-
tumista, mikä tapahtuu kohtaamisen, osallistamisen ja sitouttamisen keinoin nuorten 
erilaiset elämäntilanteet huomioiden. 

1. Työalan tehtävä ja toiminta-ajatus Teuvan seurakunnassa 
Nuorisotyön tarkoitus on vahvistaa nuoren seurakuntayhteyttä ja auttaa nuoria löytä-
mään paikkansa seurakunnassa. 
Nuorisotyö suunnataan nuorten ikäluokille 7. luokasta lähtien. 
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2. Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026 
Tavoitteena on järjestää isoskoulutusta/kerhonohjaajakoulutusta, nuorten iltoja sekä 
tarjotaan mahdollisuus osallistua lähellä järjestettäviin gospelkonsertteihin tai muihin 
nuorisotapahtumiin.  
 
3. Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Osallistutaan 7.-luokkalaisten ryhmäytymispäivään. Yhteistyö koulujen ja kunnan nuo-
risotoimen kanssa on tärkeää. 
Pidetään aamunavauksia yhtenäiskoululla/lukiossa. 
Järjestetään isos/kerhonohjaajakoulutusta, pikkuisoset ja vanhat isoset kutsutaan 
mukaan isoskoulutuspäiviin/leireihin isoskoulutusryhmän kanssa. Tehdään mahdolli-
sesti isoskoulutettavien kanssa retkiä lähialueille nuorten tapahtumiin, retket ovat kai-
kille avoimia. 
Nuorten iltoja järjestetään joka toinen viikko klubilla. Pohditaan, muutetaanko kaksi 
kertaa kuussa tapahtuvat nuorten illat esimerkiksi teemallisiksi lauantaipäiviksi.  
Tarjotaan nuorille kesätöitä lasten kesätoimintaan, kirkon esittelyyn yms.  
Järjestetään matka tuntemattomaan, sekä hoosiannan ja suvivirren etkot. 
 
4. Talousarvio 2026 
Talousarviossa on varattu määräraha nuorisotyölle. 
 
Rippikoulu (235)35) 

1. Työalan tehtävä ja toiminta-ajatus Teuvan seurakunnassa 
Rippikoulun perustehtävänä on antaa rippikoulun kokonaissuunnitelman mu-kaisesti 
kasteopetusta seurakunnassa. Siinä rippikoulutyö liittyy seurakunnan yleiseen tavoit-
teeseen, jossa sen tehtävänä on ohjata kristilliseen uskoon ja kasvuun. Rippikoulu an-
taa nuorelle mahdollisuuden tutustua seurakuntaan ja löytää oma paikkansa seura-
kunnassa. 
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: 

2. Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2026 
Tavoitteena on järjestää rippikoululeirejä ja päivärippikoulu. 
 
3. Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Rippikoululaisille pidetään syksyllä rippikoulun aloituksen infoilta nuorille ja vanhem-
mille. 
Ilmoittautumisten jälkeen pidetään yhteinen aloitusilta nuorille, jossa he saavat ripari-
passit. 
Ennen rippikoulun lähijaksoa pidetään muutamia oppitunteja etukäteen 
Lisäksi kaikille rippikoululaisille kuuluu seurakuntaan tutustumista. 2026 vuoden rippi-
koululaiset suorittavat ulkoläksyt ennen intensiivijaksoa. 
  
Rippikouluja järjestetään vuonna 2026 seuraavasti: 
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Hiihtolomarippikoulu Majaniemen leirikeskuksessa Kauhajoella, yhteistyössä Kauha-
joen seurakunnan kanssa: 21-27.2.2026, konfirmaatio 8.3.2026. 
Päivärippikoulu 1.10.6.2026, konfirmaatio 14.6.2026. 
Kesäleiri Piispalan Nuorisokeskuksessa Kannonkoskella: 1-7.6.2026, konfirmaatio 
14.6.2026. 
Selkorippikouluun Majaniemen leirikeskuksessa Kauhajoella osallistuu muutamia nuo-
ria: 28.7.-31.7.2026, konfirmaatio 2.8.2026 Kauhajoen kirkossa. 
Yksityisrippikouluun on lisäksi mahdollisuus tarpeen vaatiessa. 
Muutamia nuoria on hakeutunut myös muualle rippikouluihin. 
 
Rippikouluikäisten seurakuntalaisten määrä vuosina 2026–2028: 
2026: 52 nuorta 
2027: 47 nuorta 
2028:      nuorta 
 
4. Talousarvio 2026 
Talousarviossa on varattu määräraha rippikoulutyölle 

 

 

Aikuistyö (204) 

Aikuistyön tehtävänä on järjestää säännöllistä ja sitoutumista edellyttävää pienryhmä-
toimintaa aikuisille. Aikuistyötä ovat mm. raamattu-, rukous-, teema- ja aikuiskasva-
tuspiirit ja aikuistyön puitteissa toteutetut retket, seurakuntamatkat, leirit, harraste-
kerhot, parisuhdekurssit sekä hiljaisuuden retriitit. 

Toiminta-ajatus 

Aikuistyö toimii seurakuntalaisten tukena erilaisissa elämäntilanteissa. Aikuistyön 
myötä mies- ja naistyö huomioidaan aikaisempaa paremmin unohtamatta nuoria ai-
kuisia. Seurakunnan on ollut vaikeaa tavoittaa nuorta työssäkäyvää aikuisväestöä. 
Näihin tavoitteisiin päästäksemme yhteistyötä kunnan ja eri järjestöjen kanssa voi-
daan varmasti kehittää ja saada aikaan mielekästä yhteistoimintaa ja kustannusten 
jakautumista useammille toimijoille. 

 

Toimintasuunnitelma 2026 – 2028 

Järjestetään naisten-, miesten- ja perheiltoja, mahdollinen seurakuntaretki, sekä 
muuta aikuistoimintaa. Rakennamme erilaisia ”pysähtymisen polkuja” Teuvan alu-
eelle. Pyrimme järjestämään aviopari-illan ja tiedottamaan lähialueen avioliittoleireistä 
ja perheneuvotteluasiain keskuksen palveluista. Toivotamme eläköityvät ihmiset mu-
kaan toimintaan. 
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Talousarvioon varataan rahat edellä mainittuun toimintaan. Tämän lisäksi johtokun-
nan tulee rahoittaa toimintaa kolehtien varoilla, arpajaistuloilla ja mahdollisilla leiri- ja 
osallistumismaksuilla. 

Aikuistyön johtokunta pyrkii huomioimaan seurakuntalaisten muuttuvat toiveet ja tar-
peet yhteiskunnassa. Seurakuntayhteyden syntymistä ja vahvistamista pyritään tuke-
maan tekemällä yhteistyötä eri työmuotojen, kunnan ja järjestöjen kanssa. 

Diakonia (241) 

Diakoniatyön tehtäviin kuuluu perinteisen hoidollisen tai huollollisen diakoniatyön li-
säksi mm. eläkeläispiirit, vammaistyö ja mielenterveystyö sekä työttömien toiminnan 
tukeminen ja avoimien ovien toiminta, samoin kuin diakoniajuhlat, talkoot, myyjäiset 
ja tempaukset, diakoniatyön ruoka-avustukset sekä muut taloudelliset avustukset. 

1.Diakoniatyön toiminta-ajatus 

Diakoniatyö on kristilliseen rakkauteen perustuvaa palvelua ja sen tulisi kohdistua nii-
hin, joiden hätä on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta. Diakonian tehtävänä on et-
siä, lievittää ja poistaa ihmisten hätää ja kärsimystä. Apu ja tuki on henkistä, hengel-
listä ja taloudellista. Diakonityön tavoitteena on tuoda iloa ja toivoa sekä tukea ja 
puolustaa heikko-osaisia ihmisiä.  

2. Toimintasuunnitelma vuodelle 2026 

Teuvan seurakunnan diakoniatyötä ohjaavat kristilliset arvot, diakonian toiminta-aja-
tus sekä diakoniatyöntekijöiden eettiset ohjeet, diakoniatyötä tehdään pääsääntöisesti 
vastaanotolla, kodeissa ja laitoksissa. Eri ryhmille toteutetaan ryhmä- ja virkistystoi-
mintaa seurakunnan tiloissa, leirikeskuksissa sekä retkillä ympäristöön. 

Diakoniatyön keskeisenä tehtävänä on ihmisten tukeminen elämän kriisitilanteissa: 
taloudellisissa ongelmissa, henkisissä ja hengellisissä kriiseissä sekä surun kohda-
tessa. Hallituksen leikkauksien mahdollisiin vaikutuksiin on varauduttava. Tilanteet 
voivat muuttua nopeasti. Diakonian vapaaehtoisten tukeminen ja hyvä yhteistyö vi-
ranomaisten, eri yhdistysten sekä lähiseurakuntien diakoniatyöntekijöiden kanssa on 
tärkeää. Diakoniatyöntekijän on huolehdittava omasta ammattitaidosta ja jaksamises-
taan. 

3.Toimintasuunnitelma vuosiksi 2026-2028 

Tavoitteena on heikommassa asemassa olevien väestöryhmien huomioiminen, lähim-
mäisvastuun herättäminen sekä vapaaehtoistyötä tekevien tukeminen. 

Perheneuvonta (242) 

Perheneuvonta tarjoaa apua parisuhteen ja perheen vaikeuksissa sekä kriisiti-lan-
teissa terapeuttisten keskusteluiden ja sielunhoidon keinoin. 

Toiminta-ajatus 
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Perheet tarvitsevat tukea kaikissa niiden elämänvaiheissa. Perustana työlle on kristilli-
nen rakkaus ja lähetyskäsky. Edustamme kristillistä avioliittokäsitystä parhaana kas-
vupohjana ja tukena jokaiselle sen jäsenelle. Kriisien ja vaikeuksien keskellä, elämän 
keskellä, tuemme kaikkia perheitä. 
 
 
 
 
Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Perheneuvontatyön palveluja ostamme Seinäjoen perheneuvotteluasiain keskukselta. 
Oman seurakunnan perheneuvontaa antavat sielunhoidolliselta pohjalta antavat pa-
pisto ja diakonissa. Lapsi- ja perhetyön johtokunta tukee toimintansa kautta perheitä 
ja vanhemmuutta.                                                                                
 

Sairaalasielunhoito (243) 

Sairaalasielunhoidon tehtävänä on huolehtia terveyskeskuksen vuodeosasto-jen sekä 
ikäihmisten sielunhoidosta. 

Sairaalasielunhoito -toiminta. Jokainen sairaalasielunhoidon kuluihin osallistuva seura-
kunta ilmoittaa taloustilastossa vain oman osuutensa. 

Toiminta-ajatus 

Kristillinen usko on elämää kantava voima, jonka merkitys erityisesti kriisien keskellä 
on äärettömän tärkeä. Sairaalasielunhoito tukee sairasta, hänen läheisiään ja tarvitta-
essa sairaalahenkilökuntaa.  
 
Toiminta suunnitelma vuosiksi 2026 - 2028 
Keskussairaaloiden sairaalateologien työtä tuetaan ja Teuvan papisto osallistuu sairaa-
lahartauksiin omalla vuorollaan ja käydessään käy niin sovittaessa seurakuntalaisi-
amme tervehtimässä.  Teuvan palvelukodeissa pidämme hartauksia ja tarvittaessa 
annamme mahdollisuuden henkilökohtaiseen keskusteluun. Yksityisehtoollista jaamme 
sitä pyydettäessä.                                                                                   
 

Sielunhoito (255) 

Sielunhoidon tehtävänä on sellaisten kohtaamisten järjestäminen, joilla on erityinen 
sielunhoidollinen luonne, mm. sururyhmätoiminta, kriisiryhmät, kahdenkeskiset luot-
tamukselliset keskustelut. 

Toiminta-ajatus 
Tehtävämme on tukea ihmisiä uskomaan kolmiyhteiseen Jumalaan ja saamaan tästä 
uskosta koko elämää kantava voima. Sielunhoitamiseen velvoittaa meitä jokaista hä-
dän hetkellä kristillinen rakkaus. 
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Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Sielunhoitoa tarvitsevat ohjataan ottamaan yhteyttä pappiin tai diakonissaan. Omais-
ten sururyhmä on tärkeää seurakunnan sielunhoidollista työtä. 
 

 

Lähetys (260) 

Lähetystyö ml. talousarviossa lähetysjärjestöille osoitetut varat ja nimikkosopimukset. 
Lähetystyön retket, seurakuntamatkojen ja leirien sekä lähetystyön hyväksi järjeste-
tyt juhlat, tempaukset ja myyjäiset.  

Toiminta-ajatus ja tehtävä Teuvan seurakunnassa 

Evankeliumin vieminen niiden keskuuteen, jotka eivät ole kuulleet/vastaanottaneet 
evankeliumia, yhteistyössä kirkon lähetysjärjestöjen kanssa. Seurakuntalaisille tarjo-
taan mahdollisuus kuulla ja oppia lähetystyöstä ja osallistua siihen eri tavoin.      
 
Toimintasuunnitelma 2026 - 2028 
Tuetaan nimikkolähettien työtä, nimikkokohdetta ja yleistä lähetystyötä. Yhteydenpi-
dosta lähetteihin ja lähetyskohteisiin on yhteinen tehtävämme, mutta sitä koordinoi 
lähetysjärjestöt. 

Lisätään lähetystietoutta, annetaan lähetyskasvatusta, synnytetään lähetysinnostusta 
ja henkilökohtaisen lähetysnäyn syntymistä.  

Toimenpiteet: Kirpputoritoiminta, lähettien vierailut seurakunnassa ja kouluissa, lä-
hetyskeittolounas ja lähetysarpajaiset, kauneimmat joululaulut ja osallistuminen ro-
vastikunnalliseen lähetystoimintaan. Osallistuminen jonkin lähetysjärjestön lähetys-
juhlille. Toivomme Kirkon asunnon mahdollistavan lähetysvierailijoiden majoittautumi-
sen 

Kansainvälinen diakonia ja muu kansainvälinen toiminta (270) 

Kansainvälinen diakonia sekä Merimieskirkolle annetut avustukset. Ulkomaille kohdis-
tuva ystävyysseurakuntatoiminta sekä Kirkon Ulkomaanavulle (KUA) myönnetyt avus-
tukset. 

Muu seurakuntatyö (290) 

Muun seurakuntatyön tehtäväalue sisältää myös aiemman tehtäväalueen Muu palvelu 
(245). 

Muuta seurakuntatyötä on työ, jolle ei löydy muuta luontaista tehtäväaluetta.  
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Toiminta-ajatus 
 
Kristitty on pelastettu palvelemaan. Palvelemme Kristuksen kirkkoa tässä seurakun-
nassa Jumalan tahtoa kuunnellen, seuraten ja lähimmäisemme parasta etsien. Toi-
vomme, että jokainen löytää uskon kolmiyhteiseen Jumalaan elämää rikastuttavaksi 
voimavaraksi ja pääsisi taivaaseen. 

Toimintasuunnitelma 2026-2028 

Olemme mukana teuvalaisten elämässä tehden yhteistyötä kulttuuriyhdistysten, ur-
heiluseurojen, järjestöjen, oppilaitosten ja kylien kanssa. Pyrimme tukemaan Luteri-
laisen kirkon uskon perinteen löytymistä ja vahvistumista keskuudessamme. 

HUOM. Seurakunnallista toimintaa tukeville järjestöille ja yhdistyksille myönnetyt 
avustukset kirjataan sille tehtäväalueelle, jolle avustus kohdistuu.  
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2.2 Hautaustoimi (pl 4) 

Hautaustoimi yhteensä: 
 
Hautaustoimi PL4    

 TA 1-12/2026 TA 1-12/2025 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 21436,25 21370 20595,68 
TOIMINTAKULUT ULK. -194753,84 -178768,11 -146678,32 
Toimintakate 1 -173317,59 -157398,11 -126082,64 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -53173,4 -52006,06 -67640,5 
Toimintakate 2 -226490,99 -209404,17 -193723,14 
Poistot ja arvonalentumiset -20568,85 -20067,18 -16040,62 
Sisäiset vyörytyserät -65901,28 -60658,28 -62247,99 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -312961,12 -290129,63 -272011,75 

 
Hautaustoimi on seurakunnalle annettu yhteiskunnallinen tehtävä, jonka hoitamiseksi 
se saa valtionrahoitusta valtiolta. Hautaustoimen kulut katetaan valtionrahoituksella ja 
hautauksesta perittävillä maksuilla (80/20). 

Hautausmaahallinto (401) 

Teuvan seurakunnassa ei ole erillistä hautausmaahallintoa. Luottamushenkilöiden, ta-
lous- ja tieto- ja yleishallinnon kuluista jaetaan hautausmaahallinnolle kuuluva osuus 
tälle tehtäväalueelle. 

Hautausmaiden ylläpito (403) 

Toiminta-ajatus 

Hautausmaat pidetään siisteinä ja kauniina, että seurakuntalaiset vierailevat niissä 
mielellään ja kohtaavat näin elämän rajallisuuden. Hautausmaan kunnossapitoon ja 
yleisten alueiden hoitoon liittyvät tehtävät määritellään kirkkojärjestyksen 3 luvun 58 
§:n mukaisessa hautausmaan hoitosuunnitelmassa. Niitä ovat mm. hautausmaan 
puhtaanapito, yleishoitoon kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuurihistoriallisesti arvokkai-
den hauta-alueiden hoito, vaarallisten muistomerkkien valvonta ja ilmoitusprosessi, 
puuston ja pensasaitojen istutukset ja niiden hoito sekä käytävien hoito ja talvikun-
nossapito.  

Toimintasuunnitelma 2026 - 2028                                             

Hautausmaille palkataan kesäajaksi tarvittava määrä henkilökuntaa nurmikonleikkuu-
seen ja muuhun hautausmaan hoitoon. Talousarvioon on varattu määräraha kolmen 
henkilön palkkaukseen kuuden kuukauden ajaksi ja yhden kolmen kuukauden ajaksi. 
Osa palkkakustannuksista kirjataan kiinteistömenoiksi, osa varsinaisen hautaustoimen 
menoiksi ja osa laskutetaan hautainhoitorahastolta.  
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Hautaaminen (404) 

Toiminta-ajatus                                                                  

Hautaamiseen liittyviä tehtäviä ovat hautausjärjestelyistä sopiminen, hautauslupien 

valvonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi hautaan liittyvät hal-

lintotehtävät, hautakirjanpito, kuolemansyyn selvittämisestä anne-tun asetuksen mu-

kaiset ilmoitukset, haudan avaaminen, peittäminen ja perus-kunnostus, vainajan siir-

täminen seurakunnan tiloissa ja hautausmaalla, tuhkan maahan kätkeminen. 

Toimintasuunnitelma 2026- 2028                                                 

Hoidetaan hautaamiseen liittyvät tehtävät ajallaan, tehokkaasti, vainajia kunnioittaen 
ja seurakuntalaisia auttaen ja palvellen.                                                                                  
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella: 

Hautojen hallinta-aikojen säännöllinen seuranta. Hautausmaksujen tarkentaminen 
suosituksen mukaiselle tasolle. 

Sitovat toiminnalliset tavoitteet: 

Tavoite Mittari Toteutuminen 

1. Hautojen hallinta-
aikojen tarkastelu 
tehdään vuosit-
tain. 

Hallinta-aikojen tarkas-
tus tehty vain hallinta-
ajan jatkoa tarkistetta-
essa hautapaikan lunas-
tamisen yhteydessä. 

Pyritään tarkastamaan 
vuosittain hallinta-ajat. 

2. Hautaustoimen 
omakustannushin-
nat on selvitetty. 
Hinnoittelua on 
tarkistettu laskel-
mien pohjalta. 

Omakustannushintalas-
kelmat ja hautaustoi-
men hintojen tarkistusta 
ei ole tehty vuosina 
2019-2025. 

Hinnan tarkistukset ja 
tarvittavat muutokset 
käydään lähivuosina 
läpi. Valtuuston vahvis-
taa uuden hinnaston. 

 

Perustelut haasteet/epävarmuustekijät/henkilöstöresurssit/toimitilat: 

Hautaustoimen tehtävät eivät tulevaisuudessa vähene vaan lisääntyvät väestön ikään-
tyessä. Hautaustoimessa/-palveluissa on jo nyt tehty jonkin verran ylitöitä ja teetetty 
töitä palkkiotoimisilla sekä ostopalveluna, mikä ei pidemmällä aikavälillä ole järkevää. 
Tehtäviä tullaan arvioimaan tarkemmin tulevina vuosina.  
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Vainajasäilytys (406) 

Teuvan seurakunnassa pyritään vaikuttamaan siihen, ettei aika kuolemasta hautaami-
seen muodostu liian pitkäksi. Vainajansäilytys on välttämätön hautaamiseen liittyvä 
palvelu, josta peritään lähellä omakustannushintaa oleva maksu. Kylmäsäilytystilojen 
kapasiteetti on toistaiseksi riittänyt tarpeeseen nähden hyvin. 

Vainajasäilytykseen liittyviä tehtäviä ovat tilojen kunnossapito ja puhtaanapito, kyl-
mälaitteiden toiminnan valvonta, vainajien siirroista sopiminen, vainajakylmiön käytön 
valvonta, vainajien näyttöjen järjestäminen sekä vainajien säilytystä ja siirtoja kos-
keva kirjanpito. 

2.3 Kiinteistötoimi (pl 5) 

Kiinteistötoimi yhteensä:  

Kiinteistötoimi PL5    

 TA 1-12/2026 TA 1-12/2025 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 34 881,00 70 092,00 61 088,82 
TOIMINTAKULUT ULK. -158 311,00 -208 887,42 -196 843,31 
Toimintakate 1 -123 430,93 -138 795,42 -135 754,49 
TOIMINTATUOTOT SIS. 175 535,95 235 638,45 276 833,97 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 52 105,02 96 843,03 141 079,48 
Poistot ja arvonalentumiset -49 645,97 -57 562,24 -70 966,62 
Sisäiset vyörytyserät -7781,05 -7117,91 -6174,69 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -5 322,00 32 162,88 63 938,17 
 

Kiinteistötoimi huolehtii seurakunnan kiinteän omaisuuden hoidosta mahdollisimman 
hyvin ja korjaustarpeisiin nopeasti reagoiden. 

Kiinteistötoimen tehtävänä on tukea seurakunnallista toimintaa ylläpitämällä ja kor-
jaamalla seurakunnan omistamia rakennuksia ja muuta kiinteää omaisuutta. Kiinteis-
tötoimi toteuttaa kiinteistötoimen tehtäviä kirkkovaltuuston hyväksymän kiinteistö-
strategian mukaisesti. 

Puun myyntituottoarvio 20 000 euroa, laskee ulkoisia toimintatuottoja vuodelle 2026. 
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III Rahoitusosa  
Tuloslaskelmaosa 1006010000 TA 2026 TA 2025 TP 2024 
        
500000 Kirkollisverotulo 1160000 1143000 1150791 
Kirkollisverotulot 1160000 1143000 1150791 
511000 Valtionrahoitus 98136 109627 99441 
Osuus yhteisöveron tuotoista 98136 109627 99441 
Verotulot 1258136 1252627 1250232 
520000 Verotuskulut -14446 -14094 -15233 
Verotuskulut -14446 -14094 -15233 
530000 Keskusrahastomaksu -42743 -40423 -36402 
535000 Eläkerahastomaksu -57540 -54424 -49008 
Keskusrahastomaksut -100283 -94848 -85410 
601000 Korkot.tall.ja raham 51 50 0 
602000 Muut korkotuotot 51 0 -919 
Korkotuotot 0 50 -919 
607000 Muut rahoitustuotot 0 0 230 
Muut rahoitustuotot 0 0 230 
608400 S.korkot.haut.toim.p 0 0 3705 
608500 S.korkot.rakennuksis 0 0 38568 
608600 S.korkot.kiin.rak.ja 0 0 981 
608700 S.korkot.kon.ja kal. 0 0 326 
608800 S.korkot.muista ain. 0 0 57 
Sisäiset korkotuotot 0 0 43637 
610000 Korkokulut lainoista -29 350 -50000 -42982 
613000 Viivästyskorkokulut 0 0 -17 
Korkokulut -29 350 -50000 -43000 
626000 Muut rahoituskulut -2000 -50 -2 
Muut rahoituskulut -51 -50 -2 
Rahoitustuotot ja -kulut -31 299 -50000 -54 
VUOSIKATE 1112 108 1093685 1149535 
Sisäiset vyörytyserät 114729 108942 100643 
679000 Tuotot 27300 27300 28233 
Tuotot 27300 27300 28233 
679400 Kulut -27300 -27300 -27956 
Kulut -27300 -27300 -27956 
679800 Rahastojen muutos 0 0 -277 
Siirto rahastosta/rahastoon 0 0 -277 
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0 0 0 
TILIKAUDEN TULOS 1 226 837 1202627 1250178 
YLIJÄÄMÄ / ALIJÄÄMÄ 1 226 837 1202627 1250178 
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Tuloslaskelmaosasta nähdään koko seurakunnan rahoitustulos. 

Tuloslaskelmaosa osoittaa seurakunnan tulorahoituksen riittävyyden toiminnan menoi-
hin, korko- ja muihin rahoitusmenoihin, pitkävaikutteisten omaisuuserien hankintame-
nojen jaksottamisesta aiheutuviin poistoihin ja arvonalentumisiin. 

 

1.1 Perustelut 

Teuvan seurakunnan tuloslaskelmaosan erien tulo-/menoarvioista sitovia ovat kirkol-
lisverotuloarviot, rahastomaksut, valtionrahoitus.  

Talousarvion verotuloarvio on Kirkkohallituksen verotuloennusteen mukainen. Rahas-
tomaksut ja valtionrahoituksen määrä perustuvat Kirkkohallituksen arvioihin. Kirkollis-
kokous päättää maksut ja valtionrahoituksen jaettavan summan vuonna 2025 vasta 
vuodenvaihteessa 2026. 

Talousarvion loppusumma on 11 641 euroa ylijäämäinen. Kuluvan 2025 vuoden yli-
jäämäksi on budjetoitu talousarviossa 44510,68 euroa, mikä marraskuun lopun tilan-
teessa ennustetaan alittavan. Talousarvion 2026 toimintatulojen ja -menojen erotuk-
sena muodostuva toimintakate on 1 226 837 € 
euroa. Vuoden 2024 tilinpäätökseen nähden toimintakate eli toiminnan nettomenot 
kasvavat 77 302 euroa. 
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1.2 Tuloslaskelmat 

Virallinen tuloslaskelma  

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomääräisinä 

  
 Tilinpäätös 
2024 

Talousarvio 
2026 

Talous suunni-
telma 2027 

Talous suunni-
telma 2028 

500000 Kirkollisverotulo 1 150 791,16 € 1 160 000,00 € 1 199 000,00 € 1 222 980,00 € 
Kirkollisverotulot 1 150 791,16 € 1 160 000,00 € 1 199 000,00 € 1 222 980,00 € 
511000 Valtionrahoitus 99 441,00 € 98 136,00 € 100 098,72 € 102 100,69 € 
Osuus yhteisöveron tuotoista 99 441,00 € 98 136,00 € 100 098,72 € 102 100,69 € 
Verotulot 1 250 232,16 € 1 258 136,00 € 1 299 098,72 € 1 325 080,69 € 
Verotuskulut -15 233,08 € -14 446,35 € -14 735,28 € -15 029,98 € 
Keskusrahastomaksut -85 410,00 € -100 283,00 € -102 288,66 € -104 334,43 € 
601000 Korkot.tall.ja raham 0,00 € 51,25 € 52,28 € 53,32 € 
602000 Muut korkotuotot -918,59 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Korkotuotot -918,59 € 51,25 € 52,28 € 53,32 € 
607000 Muut rahoitustuotot 230,00 € 51,25 € 0,00 € 0,00 € 
Muut rahoitustuotot 230,00 € 51,25 € 0,00 € 0,00 € 
610000 Korkokulut lainoista -42 982,45 € -29 350,00 € -29 350,00 € -29 350,00 € 
613000 Viivästyskorkokulut -17,30 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Korkokulut -42 999,75 € -29 350,00 € -29 350,00 € -29 350,00 € 
626000 Muut rahoituskulut -2,30 € -2 000,00 € 0,00 € 0,00 € 
Muut rahoituskulut -2,30 € -2 000,00 € 0,00 € 0,00 € 
Rahoitustuotot ja -kulut -53,79 € -31 299,00 € -29 298,00 € -38 355,00 € 
VUOSIKATE 1 149 535,29 € 1 112 108,00 € 1 143 772,00 € 1 167 415,00 € 
679000 Tuotot 28 233,35 € 27 300,00 € 27 846,00 € 28 402,92 € 
Tuotot 28 233,35 € 27 300,00 € 27 846,00 € 28 402,92 € 
679400 Kulut -27 955,89 € -27 300,00 € -27 846,00 € -28 402,92 € 
Kulut -27 955,89 € -27 300,00 € -27 846,00 € -28 402,92 € 
679800 Rahastojen muutos -277,46 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Siirto rahastosta/rahastoon -277,46 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
TILIKAUDEN TULOS 1 250 178,37 € 1 226 837,00 € 1 268 019,00 € 1 286 779,00 € 
YLIJÄÄMÄ / ALIJÄÄMÄ 1 250 178,37 € 1 226 837,00 € 1 268 019,00 € 1 286 779,00 € 
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Tuloslaskelma  

(sis. sisäiset tulot ja menot ja laskennalliset erät) 

Pääluokat yhteensä Talousarvio 2026 Talousarvio 2025 Tilinpäätös 2024 
301000 Korv. valt. ja kunn. 0,00 € 0,00 € 130,00 € 
306000 Muut korvaukset 1 742,50 € 1 700,00 € 3 759,43 € 
Korvaukset 1 742,50 € 1 700,00 € 3 889,43 € 
312000 Ruoka-ja elint.tuot. 0,00 € 0,00 € 3 469,20 € 
312500 Pääsyl. ja käsiohj. 300,00 € 0,00 € 0,00 € 
312700 Julkaisutuotot 0,00 € 980,00 € 530,00 € 
312900 Kortit, adressit 0,00 € 0,00 € 6 321,72 € 
314900 Muut myyntituotot 0,00 € 0,00 € 591,82 € 
Myyntituotot 300,00 € 980,00 € 10 912,74 € 
315000 Virkatodistustuotot 0,00 € 0,00 € 115,50 € 
Virkatodistustuotot 0,00 € 0,00 € 115,50 € 
317000 Ruoka-ja kahvimaksut 0,00 € 0,00 € 792,50 € 
318000 Leirimaksut 6 408,75 € 6 400,00 € 8 697,00 € 
319000 Retki- ja kurssimaks 3 012,50 € 900,00 € 520,00 € 
319900 Srk.työn muut maksut 0,00 € 0,00 € 484,00 € 
Seurakuntatyön maksut 9 421,25 € 7 300,00 € 10 493,50 € 
321000 Haudan lun.maksut 2 716,25 € 2 650,00 € 4 453,86 € 
321100 Hautauspalvelumaksut 18 720,00 € 18 720,00 € 16 000,00 € 
321900 Muut haut.toim.maksu 0,00 € 0,00 € 470,00 € 
Hautaustoimeen liittyvät maksut 21 436,25 € 21 370,00 € 20 923,86 € 
324000 Henk.per.ruokamaksut 100,00 € 0,00 € 586,04 € 
325000 Muut maks.ja korv. 0,00 € 0,00 € 2 000,00 € 
Muut maksutuotot 100,00 € 0,00 € 2 586,04 € 
Maksutuotot 30 957,50 € 28 670,00 € 34 118,90 € 
330000 As.ja muid.huon.vuok 7 184,00 € 10 500,00 € 10 499,40 € 
345000 Kiinteistöjen vuokra 2 241,00 € 592,00 € 592,00 € 
353000 Srk.til.käytt.vuokra 5 000,00 € 7 500,00 € 5 474,20 € 
356500 Ves.säh.saun.pesutup 456,00 € 1 500,00 € 2 650,04 € 
Vuokratuotot 14 881,00 € 20 092,00 € 19 215,64 € 
360000 Puun myyntituotot 20 000,00 € 50 000,00 € 37 667,59 € 
361000 Muut metsät.tuotot 0,00 € 0,00 € 1 672,00 € 
Metsätalouden tuotot 20 000,00 € 50 000,00 € 39 339,59 € 
362000 Jumalanpalveluskoleh 172,00 € 0,00 € 4 437,68 € 
364000 Rahankeräys 0,00 € 0,00 € 5 030,10 € 
367000 Muut lahjoitustuotot 0,00 € 0,00 € 3 420,00 € 
368000 YV srk-osuus tuotost 0,00 € 0,00 € 1 511,68 € 
369000 Erit.k nettok.siirto 0,00 € 0,00 € 3 479,89 € 
Kolehdit, keräykset ja lahjoitusva-
rat 172,00 € 0,00 € 17 879,35 € 
372000 Korv. työterv.huoll. 2 767,50 € 2 700,00 € 2 675,07 € 
375000 Muut tuet ja avust. 0,00 € 0,00 € 6 517,00 € 
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Pääluokat yhteensä Talousarvio 2026 Talousarvio 2025 Tilinpäätös 2024 
    
Tuet ja avustukset 2 767,50 € 2 700,00 € 9 192,07 € 
381100 Perintätuotot 55,00 € 55,00 € 55,00 € 
383000 Muut tuotot 1 025,00 € 1 000,00 € 7 088,90 € 
Muut toimintatuotot 1 080,00 € 1 055,00 € 7 143,90 € 
TOIMINTATUOTOT 71 900,50 € 105 197,00 € 141 691,62 € 
401000 Työajan palkat -467 136,17 € -449 965,81 € -448 230,41 € 
407000 Tuntipalkat -3 820,00 € -3 800,00 € 0,00 € 
408200 Säännöl.toim. palkk. -6 774,00 € 0,00 € -3 270,64 € 
408900 Muut palkat, palkk -15 095,00 € -12 700,00 € -34 692,19 € 
409800 Jaksotetut palkat 0,00 € 0,00 € -9 842,01 € 
Palkat ja palkkiot -492 825,17 € -466 465,81 € -496 035,25 € 
410000 Sos. turv. maks. -8 505,90 € -8 163,15 € -5 498,59 € 
412000 Eläkemaksut -104 744,03 € -100 523,38 € -99 085,79 € 
414000 Muu sos.vak.maksu -5 881,22 € -5 644,24 € -4 673,06 € 
415000 Jaksot.sos.maksut 0,00 € 0,00 € 239,26 € 
415100 Jaksot.eläkevak.maks 0,00 € 0,00 € -1 837,18 € 
Henkilösivukulut -119 131,14 € -114 330,77 € -110 855,36 € 
420000 Sairausvakuutuskorv. 0,00 € 0,00 € 3 840,39 € 
424000 Muut henk.kul.oik. 0,00 € 0,00 € 1 767,56 € 
Henkilöstökulujen oikaisuerät 0,00 € 0,00 € 5 607,95 € 
Henkilöstökulut -611 956,31 € -580 796,58 € -601 282,66 € 
430000 Postipalvelut -1 982,59 € -907,58 € -265,00 € 
431100 Painatukset -1 685,62 € -1 546,95 € -1 150,39 € 
431200 Ilmoitukset -21 166,09 € -16 046,64 € -19 703,99 € 
432000 Toimistopalvelut -1 489,74 € -1 458,90 € -710,74 € 
432100 Rah. ja pankkipalv. -4 000,00 € -4 000,00 € -4 031,34 € 
433000 ICT-palvelut -19 885,08 € -17 295,22 € -21 558,96 € 
433500 Puhtaanapitopalvelut -24 017,27 € -34 220,21 € -27 095,61 € 
434000 Haudankaivuupalvelut -17 050,00 € -18 460,73 € -15 924,87 € 
435000 Rak.rak-ja kun.pit.p -7 968,86 € -10 876,85 € -11 749,44 € 
435300 Kiint.huoltopalv. 0,00 € 0,00 € -59,52 € 
435310 Muu talotekniikka -1 500,00 € 0,00 € -171,96 € 
435330 Erityislaitehuollot -1 000,00 € -1 200,00 € -467,06 € 
435400 Vart. ja hälyt.palv. -8 500,00 € -6 500,00 € -7 114,95 € 
435600 Al.rak.ja kunn.pit.p -10 059,65 € -15 425,60 € -18 580,39 € 
435700 Jätehuolto -5 459,98 € -8 201,00 € -4 321,81 € 
436000 Kon.ja lait.kun.pit. -11 133,89 € -10 837,20 € -7 899,04 € 
436200 Metsänhoitokulut -5 000,00 € -4 000,00 € -1 793,11 € 
437000 Matkakust.(oma henk) -8 450,62 € -8 010,00 € -10 756,12 € 
437200 Matkakust. (ulkop.) -2 765,06 € -9 040,00 € -6 582,40 € 
437600 Rav.palv.henk. -282,50 € -100,00 € -509,80 € 
437700 Rav.palv.muut -456,25 € -50,00 € -1 910,08 € 
438500 Kuljetuspalvelut -5 126,00 € -4 120,00 € -3 286,62 € 
439000 Koulutuspalv.henk. -6 291,25 € -5 950,00 € -3 169,31 € 
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Pääluokat yhteensä Talousarvio 2026 Talousarvio 2025 Tilinpäätös 2024 
439100 Koulutuspalve., muut 0,00 € -150,00 € 0,00 € 
439300 Työterveyshuolto -10 250,00 € -10 000,00 € -13 228,91 € 
440000 Asiantuntijapalvelut -3 700,00 € -3 000,00 € -7 007,43 € 
440500 Ret.mus.ja ohj.palv. -6 955,00 € -8 235,00 € -14 471,42 € 
440700 Tekijänoikeusmaksut -1 336,20 € -1 528,00 € -1 153,83 € 
442000 Toimintavakuutukset -2 845,80 € -2 002,00 € -2 056,00 € 
442100 Omaisuusvakuutukset -18 331,75 € -22 179,61 € -17 508,91 € 
443500 Yhteistyökorvaukset -50 903,02 € -35 971,00 € -42 209,88 € 
446500 Palv.maksut Kipa -15 244,00 € -14 800,00 € -14 673,33 € 
447000 Muut palvelut -10 417,00 € -6 420,00 € -6 031,10 € 
Palvelujen ostot -285 209,00 € -282 532,49 € -287 153,32 € 
453000 Rak.ja huon.vuokrat -4 080,00 € 0,00 € -4 080,00 € 
456000 Kon.ja laitt.vuokrat -56,00 € 0,00 € -208,32 € 
Vuokrakulut -4 136,00 € 0,00 € -4 288,32 € 
460000 Kalusteet -107,93 € -2 900,00 € -4 130,37 € 
461000 ICT-laitt. ja tarv. -1 129,50 € -500,00 € -2 102,71 € 
462000 Muut koneet ja laitt -5 240,00 € -5 300,00 € -2 914,58 € 
464000 Toim.tarv.ja mater. -1 601,67 € -1 460,00 € -1 288,78 € 
466500 Työväl.ja työkalut -775,50 € -1 270,00 € -967,21 € 
467000 Elintarvikkeet -11 283,00 € -14 320,00 € -14 452,25 € 
467600 Keittiöväl.ja astias -1 246,75 € -1 930,00 € -1 152,99 € 
468000 Puh.aineet ja tarv. -1 449,25 € -1 130,00 € -4 129,41 € 
469000 Poltto- ja voiteluai -3 500,00 € -5 250,00 € -2 173,48 € 
470000 Lämmitys -7 766,25 € -21 522,62 € -17 952,69 € 
471000 Sähkö -46 655,94 € -54 869,21 € -60 909,23 € 
471300 Vesi -3 552,00 € -3 670,00 € -2 859,54 € 
472000 Rak.korj.ja huoltot. -7 794,49 € -7 504,50 € -7 922,54 € 
472500 Puutarhatar. ja ain. -8 200,00 € -3 276,00 € -3 100,87 € 
472600 Kukat,kynt.eht.tarv -2 218,90 € -2 116,00 € -2 642,07 € 
472900 Suojavaatteet -500,00 € -500,00 € -868,14 € 
473050 Sakr.esin. ja vaatt. -205,00 € -200,00 € 0,00 € 
473100 Op.väl. ja kerhotarv -1 400,00 € -930,00 € -1 264,71 € 
473200 Kirj.leh.kuva.äänim. -2 973,75 € -5 302,00 € -3 973,56 € 
473800 Lahjaes.ja huomionos -3 979,69 € -3 287,50 € -2 450,36 € 
474000 Muut ain.tarv. ja ta -7 264,99 € -4 942,50 € -4 784,76 € 
475000 Hautamuistomerkit -16 968,00 € -11 920,00 € -2 906,79 € 
Ostot tilikauden aikana -148 357,18 € -154 100,33 € -144 947,04 € 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -148 357,18 € -154 100,33 € -144 947,04 € 
480000 Lähetystyö -8 600,00 € -8 600,00 € -11 299,76 € 
480500 Kansainväl. diakonia -1 400,00 € -1 100,00 € -1 100,00 € 
483000 Diakonia-avustukset -25 000,00 € -20 000,00 € -35 648,38 € 
484000 Stipend.ja tunn.palk -100,00 € 0,00 € 0,00 € 
489000 Muut avustukset -25 253,82 € -9 400,00 € -4 700,00 € 
Annetut avustukset -60 353,82 € -39 100,00 € -52 748,14 € 
491000 Maksettavat verot -2 400,00 € -1 500,00 € -353,02 € 
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Pääluokat yhteensä Talousarvio 2026 Talousarvio 2025 Tilinpäätös 2024 
491200 Kiinteistövero -11 292,40 € -16 356,00 € -15 717,13 € 
493000 Jäsenmaksut -947,78 € -1 097,00 € -716,47 € 
494000 Erit.k nettot.siirto 0,00 € 0,00 € -3 021,81 € 
495000 Luottotappiot 0,00 € 0,00 € -1 582,93 € 
496000 Muut kulut -1 477,50 € -1 260,00 € -180,61 € 
Muut toimintakulut -16 117,68 € -20 213,00 € -21 571,97 € 
TOIMINTAKULUT -1 131 174,22 € -1 076 742,40 € -1 111 991,45 € 
TOIMINTAKATE ULKOINEN -1 041 274,22 € -971 545,40 € -970 299,83 € 
394100 Sis. vuokrat 175 536,00 € 235 638,45 € 276 833,97 € 
Sisäiset tuotot 175 536,00 € 235 638,45 € 276 833,97 € 
459100 Sis. vuokrat -174 536,00 € -235 638,45 € -276 833,97 € 
Vuokrakulut - sisäiset -175 536,00 € -235 638,45 € -276 833,97 € 
TOIMINTAKATE SISÄISET -274,00 € 0,00 € 0,00 € 
TOIMINTAKATE YHTEENSÄ -1 041 549,00 € -971 545,40 € -970 299,83 € 
500000 Kirkollisverotulo 1 160 000,00 € 1 143 000,00 € 1 150 791,16 € 
Kirkollisverotulot 1 160 000,00 € 1 143 000,00 € 1 150 791,16 € 
511000 Valtionrahoitus 98 136,00 € 109 627,00 € 99 441,00 € 
Osuus yhteisöveron tuotoista 98 136,00 € 109 627,00 € 99 441,00 € 
Verotulot 1 258 136,00 € 1 252 627,00 € 1 250 232,16 € 
520000 Verotuskulut -14 446,35 € -14 094,00 € -15 233,08 € 
Verotuskulut -14 446,35 € -14 094,00 € -15 233,08 € 
530000 Keskusrahastomaksu -42 743,00 € -40 423,38 € -36 402,00 € 
535000 Eläkerahastomaksu -57 540,00 € -54 424,16 € -49 008,00 € 
Keskusrahastomaksut -100 283,00 € -94 847,54 € -85 410,00 € 
601000 Korkot.tall.ja raham 51,25 € 50,00 € 0,00 € 
602000 Muut korkotuotot 0,00 € 0,00 € -684,97 € 
Korkotuotot 51,25 € 50,00 € -684,97 € 
607000 Muut rahoitustuotot 0,00 € 0,00 € 230,00 € 
Muut rahoitustuotot 0,00 € 0,00 € 230,00 € 
608400 S.korkot.haut.toim.p 0,00 € 0,00 € 3 704,83 € 
608500 S.korkot.rakennuksis 0,00 € 0,00 € 38 567,52 € 
608600 S.korkot.kiin.rak.ja 0,00 € 0,00 € 980,93 € 
608700 S.korkot.kon.ja kal. 0,00 € 0,00 € 326,11 € 
608800 S.korkot.muista ain. 0,00 € 0,00 € 57,46 € 
Sisäiset korkotuotot 0,00 € 0,00 € 43 636,85 € 
610000 Korkokulut lainoista -29350,00 -50 000,00 € -42 982,45 € 
613000 Viivästyskorkokulut 0,00 € 0,00 € -219,26 € 
Korkokulut -29 350,00 € -50 000,00 € -43 201,71 € 
626000 Muut rahoituskulut -2000,00 -50,00 € -2,30 € 
Muut rahoituskulut -2000,00 -50,00 € -2,30 € 
634000 S.korkok.haut.toim.p -584,25 € 0,00 € -3 704,83 € 
635000 S.korkok.rakennuksis 0,00 € 0,00 € -38 567,52 € 
636000 S.korkok.kiin.rak.ja 0,00 € 0,00 € -980,93 € 
637000 S.korkok.kon.ja kal. 0,00 € 0,00 € -326,11 € 
638000 S.korkok.muista ain. 0,00 € 0,00 € -57,46 € 
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Pääluokat yhteensä Talousarvio 2026 Talousarvio 2025 Tilinpäätös 2024 
Sisäiset korkokulut -584,25 € 0,00 € -43 636,85 € 
Rahoitustuotot ja -kulut -31 883 € -50 000,00 € -43 658,98 € 
VUOSIKATE 69 975,00 € 122 140,06 € 135 630,27 € 
643000 Poistot haut.toim.py -12 972,69 € -12 656,28 € -17 957,17 € 
646000 Poistot rakennuksist -38 212,70 € -46 407,82 € -61 042,69 € 
649000 Poistot kiin.rak.ja -9 534,57 € -9 302,02 € -3 303,08 € 
652000 Poistot koneista ja -9 097,89 € -8 875,99 € -3 879,86 € 
656000 Poistot muista ain.h -396,98 € -387,30 € -824,44 € 
Suunnitelman mukaiset poistot -70 214,83 € -77 629,42 € -87 007,24 € 
Poistot ja arvonalentumiset -70 214,83 € -77 629,42 € -87 007,24 € 
Sisäiset vyörytyserät 11 880,76 € 0,03 € 0,00 € 
679000 Tuotot 27 300,00 € 27 300,00 € 28 233,35 € 
Tuotot 27 300,00 € 27 300,00 € 28 233,35 € 
679400 Kulut -27 300,00 € -27 300,00 € -27 955,89 € 
Kulut -27 300,00 € -27 300,00 € -27 955,89 € 
679800 Rahastojen muutos 0,00 € 0,00 € -277,46 € 
Siirto rahastosta/rahastoon 0,00 € 0,00 € -277,46 € 
Erilliskirjanpitona hoidetut rahastot 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
TILIKAUDEN TULOS 11 641,00 € 44 510,68 € 48 623,03 € 
YLIJÄÄMÄ / ALIJÄÄMÄ 11 641,00 € 44 510,68 € 48 623,03 € 
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IV Investointiosa 
Investointiosa sisältää määrärahat ja tuloarviot taseen pysyviin vastaaviin aktivoita-

ville seurakuntatalouden investointihankkeille tai hankeryhmille. Investointiosa sisäl-

tää myös määrärahat pysyviin vastaaviin aktivoitavien aineettomien ja aineellisten 

hyödykkeiden hankintamenoihin sekä seurakunnan toiminnan mahdollistamiseksi han-

kittavien sijoitusten hankintamenoihin. 

4.1 Perustelut 

Investointeihin on varattu yhteensä 602 200 euron määrärahat vuodelle 2026. Koko 

suunnittelukauden 2026–2028 investoinnit ovat yhteensä 627 200 euroa.  

Investointihankkeiden vaikutus käyttötalouteen on huomioitu, koska remontteihin 

käytetään omaa pääomaa.  

Suunnittelukauden merkittävin investointi on kirkon katon korjaus. Hankkeen koko-

naiskustannusarvio on 550 000 euroa. Kirkon katon korjauksen osalta pääoman tarve 

350 000 euroa ja 200 000 euroa lainarahoitusta. Sekä rauniokirkon ja kappelin perus-

korjaus, kokonaiskustannusarvio 50 000 euroa, jonka arvioidaan valmistuvan suunnit-

telukauden 2026 aikana. Investoinnin hankintamenon jaksottamista voidaan tarkistaa 

kokonaiskustannusarvion rajoissa talousarviossa, tilinpäätöksen yhteydessä tai erilli-

sellä kirkkovaltuuston tekemällä talousarvion muutospäätöksellä. Muuta suurempaa 

investointi tarvetta ei ole näköpiirissä suunnittelukausilla 2027 ja 2028. 

Toteutettava kirkon katon sekä rauniokirkon ja kappelin peruskorjaushanke on Teuvan 

seurakunnan kiinteistöstrategian mukainen. Teuvan kirkko sekä rauniokirkko ovat 

kirkkolailla suojeltuja ja niiden peruskorjaus on tärkeää sekä seurakunnallisen toimin-

nan että kirkon kulttuuriperinnön säilyttämisen kannalta. 

Uusi ajettava ja keräävä ruohonleikkuukone on myös tarpeen. Vanha ei toimi kunnolla 

ja korjauskustannukset ovat korkeat.  
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4.2 Investointiosa hankkeittain 

Investointiosa on kirkkovaltuustoon nähden sitova hankekohtaisesti, mikä tar-

koittaa talousarvion vuotuisuusperiaatteen mukaisesti, että kuluvan vuoden ta-

lousarvioon merkitty summa on sitova. 

  Investoinnin 
kustannusarvio 

TA 2026 
TS 
2027 

TS 
2028 

Tilaus EUR EUR EUR EUR 

000002012961 Kirkon katon korjauksen suunnittelutyö 3 200 3 200     
000002012962 Kirkon katon korjaus 550 000 550 000     
000002013465 KUBOTA GZD21 SAUVALEIKKURI 2 24 000 24 000     
000002007285 Rauniokirkon ja kappelin kunnostustyöt 50 000 25 000 25 000   
Kokonaistulos 627 200 602 200 25 000   
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V Rahoitusosa 
Talousarvion rahoitusosa osoittaa, miten suunniteltu toiminta vaikuttaa seurakuntata-

louden rahavaroihin ja erityisesti maksuvalmiuteen. Varsinaisen toiminnan ja inves-

tointien rahavirta kertoo miten vuosikate ja muu tulorahoitus riittää investointimeno-

jen kattamiseen. Investointimenot sisältävät kirkonkaton korjauksen, jonka kustan-

nusarvio on 550 000 euroa. Kirkkohallitukselle on jätetty avustusanomus, joka hyväk-

syttäessään olisi 20 % toteutuneista kuluista. Päätös tammikuussa 2026.   

  
Edellinen tilinpää-

tös 2024 
Kuluvan vuoden 

2025 TA 
Talousarvio vuosi 

2026 
Talous-suunni-

telma 2027 
Talous-suunni-

telma 2028 

Tulorahoitus 135 630,00 122 140,00 70 833,47 93 313,00 91 035,00 
  Vuosikate 135 630,00 122 140,00 70 833,47 93 313,00 91 035,00 
  Tulorahoituksen korjauserät 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Investoinnit 0,00 -42 220,00 -602 200,00 -25 000,00 0,00 
  Investointimenot (-) 0,00 -42 220,00 -602 200,00 -25 000,00 0,00 
  Pysyvien vastaavien myyntitulot (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  Rahoitusomaisuuden investointime-
not (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Varsinaisen toiminnan ja investoin-
tien nettorahavirta 135 630,00 79 920,00 -531 366,53 68 313,00 91 035,00 
Antilainauksen muutokset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  Antolainauksen lisäys (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
  Antolainauksen vähennys (+) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Lainakannan muutokset -42 857,15 -42 857,15 147 142,85 -52 857,15 -52 857,15 
  Pitkäaikaisten lainojen lisäys (+) 0,00 0,00 200 000,00 0,00 0,00 
  Pitkäaikaisten lainojen vähennys (-) -42 857,15 -42 857,15 -52 857,15 -52 857,15 -52 857,15 
  Lyhytaikaisten lainojen muutos (+/-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Toimeksiantojen varojen ja pääomien 
muutokset (+/-) -1 188,00        
Vaihto-omaisuuden muutos (+/-)           
Pitkäaikaisten saamisten muutos (+/-)           
Lyhytaikaisten saamisten muutos (+/-) -26 109,00         
Korottomien pitkä- ja lyhytaikaisten 
velkojen muutos (+/-) 7 094,00         
Muut muutokset (+/-)           
Muut maksuvalmiuden muutokset -20 203,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
RAHOITUSTOIMINNAN NETTORAHA-
VIRTA -20 203,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
RAHAVAROJEN MUUTOS 72 569,85 37 062,85 -384 223,68 15 455,85 38 177,85 
Rahavarat kauden lopussa 1 794 664,85 1 831 727,70 1 447 504,02 1 462 959,87 1 501 137,72 
Rahavarat 1.1. 1 722 095,00 1 794 664,85 1 831 727,70 1 447 504,02 1 462 959,87 
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VI Yhteenvetotaulukko  
Yhteenvetotaulukko sitovista eristä 

Sitovuustasoa osoittava ot-
sikko TA 2026 TA-muutos Muutettu TA 2026 Toteuma Poikkeama 
Käyttötalousosa -1 056 274,43 0,00 -1 056 274,43 0,00 1 056 274,43 
  toimintakate -1 056 274,43 0,00 -1 056 274,43 0,00 1 056 274,43 
Tuloslaskelmaosa 1 157 853,00 0,00 1 157 853,00 0,00 -1 157 853,00 
  Kirkollisvero 1 160 000,00 0,00 1 160 000,00 0,00 -1 160 000,00 
  Valtionrahoitus 98 136,00 0,00 98 136,00 0,00 -98 136,00 
  Keskusrahastomaksu -42 743,00 0,00 -42 743,00 0,00 42 743,00 

  Eläkerahastomaksu -57 540,00 0,00 -57 540,00 0,00 57 540,00 
  Avustukset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Investointiosa 602 200,00 0,00 602 200,00 0,00 -602 200,00 

2012961 Kirkon katon korjauksen 
 suunnittelutyö 3 200,00 0,00 3 200,00 0,00 -3 200,00 

2012962 Kirkon katon korjaus 550 000,00 0,00 550 000,00 0,00 -550 000,00 
2013465 KUBOTA GZD21 
SAUVALEIKKURI 2 24 000,00 0,00 24 000,00 0,00 -24 000,00 
2007285 Rauniokirkon ja kappelin 
kunnostustyöt 25 000,00 0,00 25 000,00 0,00 -25 000,00 
Rahoitusosa -52 859,00 0,00 -52 859,00 0,00  52 859,00 
  Antolainauksen muutokset 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
   Ottolainauksen muutokset -52 859,00 0,00 -52 859,00 0,00 52 859,00 
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VII Hautainhoitorahasto 
HAUTAINHOITORAHASTON TALOUSARVIO 2026 

Hautoja otetaan hoitoon seuraavasti: 

Kesähoito: 1 hautasija    66 € 

2 tai useampi vierekkäin hautasija  80 € 

5 vuoden hoito: 1 hautasija   330 € 

  2 tai useampi vierekkäin hautasija 400 € 

 

Tili 
Talousarvio 

2026 
Talousarvio 

2025 
Tilinpäätös 

2024 
                323200 Kesähoitomaksut 12 000,00 9966,00 9207,00 
                323800 Jak.haud.hoit.sop. 22579,00 20526,00 18975,00 
            Hautojen hoitoon liittyvät tuotot 34579,00 30492,00 28182,00 
                381810 Perintätuotot 0,00 0,00 5,00 
            Muut toimintatuotot 0,00 0,00 5,00 
        Maksutuotot 27 300,00 30492,00 26 669,00 
    TOIMINTATUOTOT 27 300,00 30492,00 26 669,00 
                401000 Työajan palkat -16609,00 -15674,00 -14350,00 
                402000 Määräaik. palkat 0,00 0,00 0,00 
            Palkat ja palkkiot -16609,00 -15674,00 -14350,00 
                410000 Sos. turv. maks. -479,00 -465,00 -175,00 
                412000 Eläkemaksut -4767,00 -3370,00 -3085,00 
            Henkilösivukulut -5246,00 -3835,00 -3457,00 
        Henkilöstökulut -21855,00 -19509,00 -17806,00 
                432100 Rah. ja pankkipalv. -355,00 -200,00 -273,00 
        Palvelujen ostot -355,00 -200,00 -273,00 
                472500 Puutarhatar. ja ain. -8180,00 -7591,00 -7098,00 
            Ostot tilikauden aikana -8180,00 -7591,00 -7098,00 
        Aineet, tarvikkeet ja tavarat -7 591,00 -8 000,00 -7 346,63 
    TOIMINTAKULUT -30390,00 -27300,00 -27956,00 
        Korkotuotot 0,00 0,00 2,16 
    Rahoitustuotot ja -kulut 0,00 0,00 2,16 
TULOSLASKELMA 2 547,00 3 192,47 277,00 
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VIII Laskelmat 
TALOUSSUUNNITELMA 2026-
2028     

 

Tilinpäätös 2024 Talousarvio 
2026 

Taloussuunnitelma 
2027 

Taloussuunnitelma 
2028 

Korvaukset 3889 1742 1777 1813 
Myyntituotot 10913 300 306 312 
Virkatodistustuotot 116 0 0 0 
Seurakuntatyön maksut 10494 9421 9610 9833 
Hautaustoimeen liittyvät mak-
sut 20924 21436 21865 22302 
Muut maksutuotot 2586 100 102 104 
Maksutuotot 34119 30957 31 577 32239 
Vuokratuotot 19216 14881 15059 18360 
Metsätalouden tuotot 39340 20000 20400 52275 
Kolehdit, keräykset ja lahjoitus-
varat 17879 172 175 179 
Tuet ja avustukset 9192 2768 2823 2879 
Muut toimintatuotot 7144 1080 56 57 
TOIMINTATUOTOT 141692 71900 72174 108115 
Palkat ja palkkiot -496035 -490 785 -502 682 -516620 
Henkilösivukulut -110855 -118631 -121514 -124896 
Henkilöstökulujen oikaisuerät 5608 0 0 0 
Henkilöstökulut -601283 -609415 -624195 -641 516 
Palvelujen ostot -287153 -290 253 -292207 -316974 
Vuokrakulut -4288 -4136 -4219 -4303 
Ostot tilikauden aikana -144947 -147813 -138902 -157857 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -144947 -147813 -138902 -157 857 
Annetut avustukset -52748 -60354 -61561 -62792 
Muut toimintakulut -21572 -16248 -16440 -20895 
TOIMINTAKULUT -1111991 -128 175 -1 137 524 -1 204 337 
TOIMINTAKATE ULKOINEN -970300 -1 056 274 -1 065 350 -1 096 222 
Sisäiset tuotot 276834 186656 190389 194197 
Vuokrakulut - sisäiset -276834 -186656 -190389 -188756 
TOIMINTAKATE SISÄISET 0 20 20 5441 
TOIMINTAKATE YHTEENSÄ -970 300 -1 056 274 -1 065 350 -1 090 781 
Kirkollisverotulot 1 150 791 1 160 000 1 119 900  1 222 980 
Osuus yhteisöveron tuotoista 9 9441 98 138 100 099 102 101 
Verotulot 1 250 232 1 258 136 1 299 099 1 325 081 
Verotuskulut -15233 -14446 -14735 -15030 
Keskusrahastomaksut -85 410 -100 283 -102 289 -104 334 
Korkotuotot -685 51 52 53 
Muut rahoitustuotot 230 0 0 0 
Sisäiset korkotuotot 43637 0 0 0 
Korkokulut -43202 -29350 -29350 -29350 
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Tilinpäätös 2024 Talousarvio 

2026 
Taloussuunnitelma 

2027 
Taloussuunnitelma 

2028 
     
Muut rahoituskulut -2 -2000  0 
Sisäiset korkokulut -43637 -584 -598 -608 
Rahoitustuotot ja -kulut -43659 -31 299 -22 836 -23 292 
VUOSIKATE 135630 1 112 108 93 889 86 202 
Suunnitelman mukaiset poistot -87007 -70215 -59062 -68470 
Poistot ja arvonalentumiset -87007 -70215 -59062 -68470 
Sisäiset vyörytyserät 0 11881 12 118 16469 
Tuotot 28233 27300 27 846 28403 
Kulut -27956 -27300 -27846 -28403 
Siirto rahastosta/rahastoon -277 0 0 0 
Erilliskirjanpitona hoidetut ra-
hastot 0 0 0 0 
TILIKAUDEN TULOS 48 623 11 641 46 946 34 202 
YLIJÄÄMÄ / ALIJÄÄMÄ 48 623 11 641 46 946 34 202 
 

Hallintoelimet PL11       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 980 0 0 
TOIMINTAKULUT ULK. -3942,63 -5952 -4784,97 
Toimintakate 1 -2962,63 -5952 -4784,97 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 -2962,63 -5952 -4784,97 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät 2962,63 5952 4784,97 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) 0 0 0 

    

    
Talous- ja henkilöstöhallinto 
PL12       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 3955 4052,5 4730,07 
TOIMINTAKULUT ULK. -127591,56 -137308,49 -146008,67 
Toimintakate 1 -123636,56 -133255,99 -141278,6 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -4011,41 -3820,5 -3592,12 
Toimintakate 2 -127647,97 -137076,49 -144870,72 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät 117996,78 130782,72 144870,72 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -9651,19 -6267,39 0 
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Yleishallinto - Muut PL13       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 0 0 669,57 
TOIMINTAKULUT ULK. -31324,38 -32673,25 -35948 
Toimintakate 1 -31324,38 -32673,25 -35278,43 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -8752,16 -8335,63 -7837,36 
Toimintakate 2 -40076,54 -41008,88 -43115,79 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät 16080,75 22571,34 27994,75 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -23995,79 -18437,54 -15121,04 

    
Diakonia- ja lähetystyö PL21       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 1850 1896,25 2425,01 
TOIMINTAKULUT ULK. -137 019,85 -136 017,90 -116 212,22 
Toimintakate 1 -135 169,85 -134 121,65 -113 787,21 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -6564,12 -6251,72 -5878,02 
Toimintakate 2 -141 733,97 -140 373,37 -119 665,23 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -37 797,25 -40 965,95 -34 007,39 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -179 531,22 -181 339,32 -153 672,62 

    
Lapsi- ja nuorisotyö PL22       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 6450 8722 9279,58 
TOIMINTAKULUT ULK. -166 041,21 -189 975,28 -191 516,79 
Toimintakate 1 -159 591,21 -181 253,28 -182 237,21 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -80 447,24 -28 682,22 -84 887,13 
Toimintakate 2 -240 038,45 -209 935,50 -267 124,34 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -61 609,45 -67 208,97 -79 932,63 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -301 647,9 -277 144,47 -347 056,97 
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Muu seurakuntatyö PL23       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 0 0 0 
TOIMINTAKULUT ULK. -3114,45 -7778,25 -4729,21 
Toimintakate 1 -3114,45 -7778,25 -4729,21 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 -3114,45 -7778,25 -4729,21 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -739,18 -1928,51 -1094,55 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -3853,63 -9706,76 -5823,76 

    
Yleinen seurakuntatyö PL24       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 500 912,5 2758,15 
TOIMINTAKULUT ULK. -220052,78 -250 430,37 -226983,56 
Toimintakate 1 -219552,78 -249 517,87 -224225,41 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -83857,46 -79 438,52 -106998,84 
Toimintakate 2 -303410,24 -328 956,39 -331224,25 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -78059,6 -78368,54 -94836,27 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -381469,84 -407 324,93 -426060,52 

    
Hautausmaakiinteistöt PL41       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 0 0 141,82 
TOIMINTAKULUT ULK. -114858,22 -131858,95 -92069,74 
Toimintakate 1 -114858,22 -131858,95 -91927,92 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 -114858,22 -131858,95 -91927,92 
Poistot ja arvonalentumiset -17747,55 -18191,24 -12687,58 
Sisäiset vyörytyserät -35048,56 -38255,94 -29854,64 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -167654,33 -188306,13 -134470,14 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    



52 

    

Varsinainen hautaustoimi PL42       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 21370 21 436,25 2 0453,86 
TOIMINTAKULUT ULK. -63 909,89 -62 894,89 -54 608,58 
Toimintakate 1 -42 539,89 -41 458,64 -34 154,72 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. -52 006,06 -49 281,46 -67 640,5 
Toimintakate 2 -94 545,95 -90 740,10 -101 795,22 
Poistot ja arvonalentumiset -2319,63 -2377,62 -3353,04 
Sisäiset vyörytyserät -25 609,72 -27 645,34 -32 393,35 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -122 475,3 -120 763,05 -137 541,61 

    
    
    
    
    
    
    
    
    

Asuintalot ja osakkeet PL51       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 10500 5956 9034,73 
TOIMINTAKULUT ULK. -9778,81 -12919,58 -7236,79 
Toimintakate 1 721,19 -6963,58 1797,94 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 721,19 -6963,58 1797,94 
Poistot ja arvonalentumiset -5469,38 -6185 -8295,12 
Sisäiset vyörytyserät -3422,43 -2478,2 -4158,92 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) -8170,62 -15626,78 -10656,1 

    
    
    
    

Kirkot PL52       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 3000 5184 3857,8 
TOIMINTAKULUT ULK. -114453,05 -107 916,57 -121688,76 
Toimintakate 1 -111453,05 -102 732,57 -117830,96 
TOIMINTATUOTOT SIS. 148588,74 140 804,17 193258,57 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 37135,69 38 071,60 75427,61 
Poistot ja arvonalentumiset -36050,34 -36 951,6 -41644,3 
Sisäiset vyörytyserät -1085,35 -1120 -781 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) 0 0 33002,31 
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Leirikeskukset PL53       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 4500 0 7218,3 
TOIMINTAKULUT ULK. -44957,51 0 -42226,38 
Toimintakate 1 -40457,51 0 -35008,08 
TOIMINTATUOTOT SIS. 50582,37 0 50919,75 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 10124,86 0 15911,67 
Poistot ja arvonalentumiset -9691,91 0 -13874,11 
Sisäiset vyörytyserät -432,95 0 -302,28 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) 0 0 1735,28 

    
Maa- ja metsätalous PL54       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 50592 22 241 39931,59 
TOIMINTAKULUT ULK. -8297,8 -10 421,47 -3251,88 
Toimintakate 1 42294,2 11 819,53 36679,71 
TOIMINTATUOTOT SIS. 0 0 0 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 42294,2 11 819,53 36679,71 
Poistot ja arvonalentumiset 0 0 0 
Sisäiset vyörytyserät -1960,7 -3949,07 -781,35 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) 40333,5 7870,46 35898,36 

    
Kiinteistöt - Muut PL57       
  TA 1-12/2025 TA 1-12/2026 TP 2024 
TOIMINTATUOTOT ULK 1500 1500 1046,4 
TOIMINTAKULUT ULK. -31400,25 -27 054,30 -22439,5 
Toimintakate 1 -29900,25 -25 554,30 -21393,1 
TOIMINTATUOTOT SIS. 36467,34 34731,78 32655,65 
TOIMINTAKULUT SIS. 0 0 0 
Toimintakate 2 6567,09 9177,48 11262,55 
Poistot ja arvonalentumiset -6350,61 -6509,37 -7153,09 
Sisäiset vyörytyserät -216,48 -233,78 -151,14 
Työalakate (sisäiset ja ulkoiset) 0 2 434,33 3958,32 
 


